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La Paz, 01 Septiembre de 2025
CITE: AGBC-DESE-JFM-0413-CARI2025

Seflor _
Lic. Danny Cristhian Borda Reyes
- DIRECTOR GENBRAL DE AESN"{QS ADMINISTRATIVOS
L MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, SERVICIOS Y VIVIENDA
O PLURINACIONAL DE BOLIVIA
Presente~

REF.: FORMULACION DEL ANTEPROYECTO POA PRESUPUESTO GESTION 2026

Da mi consideracion:

En atencidn a nota extama con CITE: MEFPINVPOFIDGPGRUSE! N°428/2025 y a instructivo
con GITE: INS/MOPSWRGH N*0013/2028, tengo a bien remitir la informacion requerica,

Es an cuanto informo para fines consiguienies:

;{ngggﬂ ' Mores Midhet
RECTOR/GENERALL
AGENGIA AL JECUTH 3

LVIANADE CORREOS
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ESTADO PLURINACIONAL DE
] B@&EVE& MINISTERIO DE OBRAS
PUBLICAS, SERVICIOS Y VIVIENDA

7 AGENCIA BOLIVIANA
) DECDRRBEDS

RESOLUGION ADMINISTRATIVA N° 22/2025
LA PAZ, 01 DE SEPTIEMBRE DE 2025
FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL POA Y ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL GESTION 2026 Y PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PLURIANUAL -

VISTOS:

Que, del Informe INF/AGBC/DAF/PA N° 0072/2025 de 28 de agosto de 2025 elaborado porluan
Marcos Zarate - Técnico de Presupuesto y Adquisiciones de la Agencia Boliviana de Correos
(AGBC); Informe INF/DESP N° 0253/2025 de 28 de agosto de 2025, elaborado por Hernan
Ferrufino Velasco — Profesional Il de Planificacién de la Agencia Boliviana de Correos; Informe
INF/AGBC/AL N° 0123/2025 de fecha 29 de agosto de 2025, elaborado por Mirtha Rafael
Juaniquina - Responsable del Area legal de la Agencia Boliviana de Correos (AGBC).

CONSIDERANDO I:

Que, del Informe INF/AGBC/DAF/PA N° 0072/2025, se extrae las siguientes conclusiones: “En
virtud de lo expuesto y en cumplimiento de la normativa vigente contenidas en las Directrices
de Formulacion Presupuestaria gestién 2026, aprobado mediante Resolucién Bi Ministerial N°
10 de 29 de julio de 2025, se concluye en varios puntos muy importantes: 1. Que el
Anteproyecto de Presupuesto Institucional de Recursos y Gastos de la Agencia Boliviana de
Correos, programados para la gestién 2026 asciende a Bs37.051.886.00 (Treinta y Siete
Millones Cincuenta y Un Mil Ochocientos Ochenta y Seis 00/100 Bolivianos), proyectados con
fuente de financiamiento 20 “Recursos Especificos” y organismo financiador 230 “Otros
Recursos Especificos” la suma de Bs15.147.214.00 (Quince Mitlones Ciento Cuarenta y Siete
Mit Doscientos Catorce 00/100 Bolivianos) asignados en los diferentes programas 1%
actividades formulados en el Plan Operativo Anual—-POA 2026 y con fuente 42 “Transferencias
de Recursos Especificos” tenemos programados la suma de Bs21.904.672.00 {Veintiun
Millones Novecientos Cuatro Mil Seiscientos Setenta y Dos 00/100 Bolivianos), con destino al
pago parcial de los pasivos de la Ex ECOBOL con recursos de la TATI, adem&s con destino a
financiar proyectos de inversién con recursos del PNSPU, conforme a (0s anexos adjunto;
2.Que el Presupuesto Institucional Plurianual de Recursos y Gastos de la Agencia Boliviana de
Correos, fueron asignados en las actividades programadas para cada gestién segtin la
Resolucion Bi-Ministerial N°10 de 29 de julio del 2025, Aprueba las Directrices de Formulacion
Presupuestaria para la gestion 2026, Plan Estrategrco Institucional, los cuales fueron
registrados en el Sistema de Gestién Publica - SIGEP.

Que, detinforme INF/DESP N° 0253/2025 las siguientes conclusiones: “1) La Agencia Bohwana
de correos para la gestion 2026 tiene un presupuesto estimado que alcanza a Bs37.051. 886 OO
(Treinta Y Siete Millones Cincuenta y Un Mit Ochocientos Ochenta y Seis 00/1 OO bot;wa os) 2)
El proceso de elaboracién del Plan Operativo Anual 2026, fue desarrollado en cump{!mrento a S
la normativa wgente yen coordmac:on con Ias Areas organizacionales. de la Agencra Bolrw
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logros por resultados y el control oportuno de los mismos. Todas las actividades identificadas

fueron desarrolladas por las dreas organizacionales de manera concordante con los
lineamientos de los Objetivos Estratégicos del PEl 2021-2025, de conformidad al Articulo 15

de la Ley 777 y Directrices de Formulacion Presupuestaria para la gestién 2026; 3) El Plan

Operativo Anual - 2026 de la Agencia Boliviana de Correos (AGBC), se enmarca vy estd

articulado a la Polftica del Sector dispuesto en la Agenda Patridtica, Pilar 2, el PLAN DE
DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL 2021-2025 “Hacia la Industrializacién con Sustitucién

de Importaciones” y en las Acciones de Mediano Plazo del Plan Estratégico Institucional de la - -

Agencia Boliviana de Correos 2021-2025 aprobado mediante Resolucion Administrativa N°

1572022 de 22 de jutio de 2022; 4) Las asignaciones presupuestarias en las diferentes partidas,

son las minimas necesarias para el funcionamiento de la Agencia Boliviana de Correos y el
cumplimiento de la razén de ser y para alcanzar la expectativa a futuro, plasmada en el

horizonte politico; 5) Los proyectos presentados a la UPAEP en el marco del Plan de Accién de @
{a Union Postal de las Américas, Espafia y Portugal - UPAEP Gestidn 2026, serdn desarrollados ‘
por las Unidades correspondientes, aprobados por la MAE y puestos a consideracién de la

Secretaria General, quien realiza la valoracién y estimacidon de recursos, asi como el
cronograma de implantacion, en caso de aprobacion. Con la aprobacion formal de (os

Proyectos se realizaréan las gestiones necesarias para su inscripcién conforme a Normativa
vigente”.

"R T AGENCIA BOLIVIANA
CECORREDS

Que, del Informe INF/AGBC/AL N° 0123/2025, concluye: “...T) El proceso de elaboracidn del
Plan Operativo Anual (POA) 2026, fue desarrollado en cumplimiento a la normativa vigente y
en coordinacion con las dreas de la Agencia Boliviana de Correos, mediante un ordenamiento
de objetivos de gestion, que sean viables, verificables y consistentes, y permitiendo de esta
manera que los logros de sus resultados sean concordantes con los lineamientos de los
Objetivos Estratégicos del PEI; 2) Que de los informes remitidos se evidencia que, para el
requerimiento de recursos financieros, las dreas coordinaron y consolidaron la informacién, lo
cual permite una correcta articulacion del Plan Operativo Anual (POA) y presupuesto, a través
de la estructuracion de resultados esperados, operaciones y partidas presupusstarias, esto en }
cumplimiento de la normativa ledal vigente; 3) Asimismo cabe sefialar que 0s aspectos

tecnicos definidos en el Plan Operativo Anual (POA) de la gestién 2026 estd en concordancia
con los dispuesto en la normativa vigente y procedimientos establecidos, correspondiente a
la aprobacién del mismo; porlo que me permito aseverar que el informe INF/AGBC/DAF/PA N©
0072/2025 de 28 de agosto de 2024, y los documentos adjuntos, son pertinentes, no
contravienen el ordenamiento juridico y por el contrario, son conducentes a fin de acreditarel
Anteproyecto de Presupuestos Institucional de Recursos y Gastos gestion 20267y el -
Presupuesto Institucional Plurianual de Recursos y Gastos 2026 - 2030 de la Agencia Bo!.r’v'i'an'aj,
de Correos; 4) Por lo tanto, en el marco de las consideraciones legales sefialados- en el
numeral ll. Del presente informe, la solicitud de Presupuesto institucional de Recursos y
Gastos de la Agencia Boliviana de Correos, para la gestién 2025 a'sciend
37.051.886.00(Treinta y Siete Millones Cincuenta y Un Mil Ochocientos Ochenra ySeJS 00/1 OO '
Bolivianos), proyectados con fuente de financiamiento 20 “Recursos Especn‘lcos” ¥, organ.'smo
financiador 230 “Otros Recursos Especificos” la suma de Bs15. 147 214. OO (Qurnce M:Hone :

,;.._‘_.. .
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Ciento Cuarenta y Siete Mil Doscientas Catorce 00/100 Bolivianos) asignados en los diferentes
programas y actividades formulados en el Plan Operativa Anual — POA 2026 y con fuente 42
“Transferencias de Recursas Especificos” tenemos programados la suma de Bs27.804.672.00
{Veintiun Millones Novecientos Cuatro Mil Seiscientos Setenta y Dos 00/100 Bolivianos), con
destino al pago parcial de los pasivos de la Ex ECOBOL con recursos de la TATI, ademds con
destino a financiar proyectos de inversién con recursos del PNSPU, conforme a los anexos
adjunto alinforme INF/AGBC/DAF/PA N2 0072/2025 de 28 de agosto de 2025.5) Asimismo
seflalar que los datos numericos consignados en el citado informe INF/AGBC/DAF/PA N°
0072/2025, son producto del analisis técnico presupuestario realizado por cada drea”.

77 AGENCIA BOLIVIANA
NECORRECS

CONSIDERANDO I1:

Que, los paragrafos | y Il del Articulo 20° de {a Constitucion Politica del Estado, determinan lo
siguiente: “Toda persona tiene derecho al acceso universal y equitativo a los servicios basicos
de agua potable, alcantarillado, electricidad, gas domiciliario, postaly telecomunicaciones. Il
Es responsabilidad del Estado, en todos sus niveles de gobierno, la provision de los servicios
bdsicos a través de entidades publicas, mixtas, cooperativas 0 comunitarias. En los casos de
electricidad, gas domiciliario y telecomunicaciones se podrd prestar el servicio mediante
contratos con la empresa privada. La provision de servicios debe responder a los criterios de
universalidad, responsabilidad, accesibilidad, continuidad, calidad, eficiencia, eficacia,
tarifas equitativas y cobertura necesaria; con participacion y control social.”

Que, en el Articulo 327° pardgrafo [ de la norma constitucional seflala que: “ la administracion
econdmica y financiera del Estado y del Sistema de Planificacion Integral del Estado de todas
las entidades publicas se rige por su presupuasto”.

Que, el Articulo 3° de la Ley 1178, ley SAFCO, dispone que {os sistemas administrativos y
control regulados por dicha ley, se aplicaran en todas las entidades de sector pliblico.

Que, el Articulo 8° de lareferida ley sefiala que: “El Sistema de Presupuesto preverd, en funcion
de las prioridades de la politica gubernamental, los montos y fuentes de los recursos

* financieros para cada gestién anual y su asignacién a los requerimientos monetarios de la
Programacién de Operaciones y de la Organizacion Administrativa adoptada™

Que, el Articulo 2° en su paragrafo |, de la mencionada ley modificada por la ley No. 777
determina que: “el Sistema de Planificacion Integral del Estado y sus Subsistemas es el
conjunto organizado y articulado de normas, subsisternas, procesos, metodolog.ras o
mecanismos y procedimientos para la planificacion integral de largo, mediano y corto ptazo
del Estado Plurinacicnal, que permita alcanzar los objetivos del Vivir Bien a rraveis 'del
desarrollo integral en armonia y equilibrio con {a Madre Tierra, para la ConstrUCCIon de una“
sociedad justa, equitativa y solidaria, con la participacién de todos los niveles gubemanvos det
Estado, de acuerdo a lo establecido en la presente Ley.” ;

i@”‘“‘“‘m z / Que, el Decreto Supremo No. 3246 de 05 de juuo de 2017 aprueba las normas bas;cas de[

A DEL,;,;, (
=Y lhaRa.nel (o
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Que, el Artfculo 1° de la referida norma define que: “el sistema de programacion de
operaciones es un conjunto ordenado de principios, disposiciones normativas, procesos &

instrumentos técnicos, que regulan el Sistema de Programacion de Operaciones, en las
entidades del Sector Publico”.

Que, el Articulu 13° del Decreto Supremo No. 3246 establece que: “la formulacion del Plan
Operativo Anual en las entidades del sector ptblico debe sujetarse a lo determinado por su
Plan Estratégico Institucional y expresarse en acciones de corto plazo”.

Que mediante Resolucion Supremo N° 225558 de 07 de diciembre de 20086, se aprueba las
normas bésicas del sistema de presupuesto de aplicacién obligatoria en el sector publico.

Que, el Decreto Supremo No. 3495 de 28 de febrero de 2018, establece en el Articulo 2° el cual

refiere sobre la creacion de la Agencia Boliviana de Correos denominada “Correos de Bolivia”, 8
como una institucién publica descentralizada de derecho publico con personatidad juridica, }
autonomia de gestién administrativa, financiera, legal y técnica, y patrimonio propio, bajo

tuicién del Ministerio de Obras Pdblicas, Servicios y Vivienda.”

Que, de conformidad con el Articulo 8° del Decrefo Supremo No. 3495, sefiala como
atribuciones del Director General Ejecutivo, en sus incisos: a) Ejercer la representacion legal
de la institucién; b) Ejercer la calidad de Méxima Autoridad Ejecutiva de (a Institucién; c)
Aprobar la politica general de la Agencia Boliviana de Correos en el marco de las politicas que
defina el Estado Plurinacional de Bolivia; d) Aprobar reglamentos internos, manuales y toda
normativa necesaria para el cumplimiento de {as finalidades de la Agencia Boliviana de
Correos; e) Aprobar el presupuesto de la Institucién y sus modificaciones, para su
consideracion por el Ministerio de Economia y Finanzas Ptblicas en el Presupuesto General
del Estado; f) Aprobar la estructura orgdnica y escala salarial de la institucién y remitirtas al
Ministro de Obras Publicas, Servicios y Vivienda para su respectiva aprobacién, enelmarco de

la normativa vigente; g) Aprobar la gjecucion presupuestaria y memoria anual de la
Institucién...sic.”

POR TANTO.-

. ElDirector General Ejecutivo a.i. dela Agencia Boliviana de Correos ensu condicion de Maxima
Autoridad Ejecutiva — MAE segun Resolucién Ministerial N° 184 de 13 de agoslo de 2025yenel
ejercicio de las facultades conferidas por el ordenamiento juridico vigente:

RESUELVE.- s

PRIMERO.- Aprobar los informes INE/AGBC/AL N° 0123/2025 de fecha 29 de agosto de 2025, -
INF/DESP N© 0253/2025 de 28 de agosto de 2025, INF/AGBC/DAF/PA N° 0072/2025 de 28 de..

agosto de 2025 y documentacién adjunta a los mismos que son parte integra?}'té'"é" divisible -
de la presenie Resolucidon Administrativa, siendo consignado como Anexos. e

SEGUNDO.- Aprobar el Presupuesto Institucional Plurianual, et Plan Qperativfé")én&}él?(ﬁpﬁ) Yo
el Anteproyecto de Presupuesto Institucional Anual 2026 de Recursos y Gastos de la Agencia..
Boliviana de Correos, monto que asciende a8 Bs37.057.886.00 (Treinta y. Siétgf_‘{\'/!iu_o._qgs'

i

ST
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Cincuenta y Un Mil Ochocientos Ochenta y Seis 00/100 Bolivianos), conforme al Anexo 1 y2
adjuntas al Informe INF/AGBC/DAF/PA N© 0072/2025 de 28 de agosto de 2025.

AGENCIA BOLIVIANA
CECORREOS

Debiendo ser remitida la presente Resolucion y demds antecedentes yanexos al Ministerio de

Obras Pablicas, Servicios y Vivienda, asi como at Ministerio de Economia Y Finanzas Pdblicas
para fines consiguientes.

Registrese, Comuniquese y Cumplase.-

(W " S s

et B por )

ISR (R
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AGENCIA BOLIVIANA

CELORREOS

INFORME
INF/AGBC/AL N° 0123/2025

A : lavler Flores Michel
DIRECTOR GENERAL E}ECUTIVO a.i.

DE : Mirtha Rafael Juaniquina
RESPONSABLE DEL AREA LEGAL

REF. : FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL POA Y ANTEPROYECTO DE
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL__GESTION 2026 Y _PRESUPUESTQ
INSTITUCIONAL PLURIANUAL 2026 - 2030

FECHA: Viernes, 29 de Agosto de 2025

Sefior Director;

De conformidad a procedimientos administrativos y a la normativa vigente, tengo a bien elevar a su
autoridad el presente informe:

I. ANTECEDENTES

La Agencia Boliviana de Correos, es creada a través del Decreto Supremo N° 3495 de 28 de febrero
de 2018, cuyo Artfculo 2° refiere: Se crea la Agencia Boliviana de Correos denominada “Correos de
Bolivia”, como una institucidn puUblica descentralizada de derecho publico con personalidad
jurfdica, autonomia de gestién administrativa, financiera, legal y técnica, y patrimonio propio, bajo
tuicidn del Ministerio de Obras Publicas, Servicios y Vivienda.”

La citada Agencia Boliviana de Correos, encuentra su labor plasmada en el Articulo &°, del Decretojt3 i
Supremo No. 3495, misma que consigna: “Las funciones de la Agencia Boliviana de Correos sonlas -
siguientes: a) Planificar, prestar, mejorar y desarrollar en todo el territorio nacional !os serwc;os'f -
postales basicos y no bdésicos, nacionales o internacionales, financieros postales, conexos y '

accesorios establecidos en las disposiciones legales sobre Correos, en los convenios yAcuerdosA:'

Postales Internacionales suscritos por el Estado y en sus respectivos regiamentos b)‘Prestar yw_
promover el desarrollo del Servicio Postal Universal.” ‘

PRI - s

? : (o€ :

See
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a} Recursos especificos; b} Créditos, donaciones y otras fuentes de financiamiento, conforme a (a
normativa vigente.”

sl
o
sy
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Que, el Articulo 3 del Decreto Supremo N° 3495 también estabtece en su pardgrafo primero: “la
Agencia Boliviana de Correos estd a cargode un Director General Ejecutivo GOMO Méxima Autoridad
Ejecutiva, nombrado porlao el Presidente del Estado Plurinacionat mediante Resolucién Suprema,
de una terna propuesta por ia o el Ministro de Obras PUblicas, Servicios y Vivienda”

De tal manera que el Artfculo 6 del supra citado cuerpo normativo consigna: “Son atribuciones del
Director General Ejecutivo: a) Ejercer la representacién legal de la Institucién; b) Ejercer la calidad

de Méxima Autoridad Ejecutivade la Institucién; c)Aprobarla politica generaldela Agencia Boliviana

de Correos en el marco de las politicas que defina el Estado plurinacional de Bolivia; d} Aprobar
reglamentos internos, manuales ytoda normativa necesaria para el cumplimiento de las finatidades .
de la Agencia Boliviana de COITeos; e)ADmﬁawiMQ&um&slo_QQlaiaﬁMML&&madﬂwjm& \3
p_ata_SLC_Oﬂ_S_'Ld_&Ca_C_Lé_D_,QOLBJMﬂﬂsieﬂ;o_d_EﬁC,OAOmi&y_Ei!laﬂZﬁmSAP_L.'LQ[LC,&LS_QD_E?J_EIie_S_Up_uQS_t.CLGe neral

del Estado; ) Aprobar la estructura organicay escala salariat de la Institucién y remitirlas al Ministro

de Obras Publicas, Servicios y Vivienda para su respectiva aprobacion, en el marco de la normativa

vigente; gmmwmwpuestada y memoria anual de la Institucion; ...SiC.”

Ante tales consideraciones, la Resolucién Ministerial N° 184 de 13 de agosto de 2025, nombraal Sr.,
JAVIER ADRIAN FLORES MICHEL con Cédula de Identidad N° 4887700 La Paz, como Director
General Ejecutivo interina de la Agencia Boliviana de Correos.

Asf también me permito consignar que para el presente, se ha considerado las siguientes (iterales:
o Informe INF/AGBC/DAF/PA N© 0072/2025 de 28 de agosto de 2024, elaborado porJuan
Marcos Zarate — Técnico de Presupuesto y Adquisiciones; al cual se adjunta los
' siguientes documentos:
v Comunicado del Ministerio de Economia Y Finanzas ~Publicas.= =
MEEP/VPCF/DGPGP/N®. 04/2025 de fecha 16 de abril 2025. T o
v" Nota del Ministerio de Economia y  Finanzas delicés o
MEFP/VPCF/DGPGP/USP/N®. 428/2024 del 28 de julio de 2025 SRR
informe det Area de Planificacion INF/DESP N°. 0253/2025.
informe del Area de Tesoreria INF/AGBC/DAF/TFC N°. 0049/2025 SR
Informe del Area de Recursos Humanos INE/AGBC/DAF/RRHH N°. 0065/2025. -
Nota Interna del Area de Almacenes, ACUVOS ¥ Sé_fi;/icfbé-",:i'Géﬁefa!és_f
NI/AGBC/DAF/AASG N°. 0029/2025. L SRR

SRR NN

N i
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v' Directrices de Formulacién Presupuestaria Gestién 2025, aprobado mediante
Resolucidn Bi Ministerial N°, 10 de 29 de julio de 2025.

v' Clasificadores Presupuestarios Gestion 2025, aprobado mediante Resolucién
Ministerial N°. 249 de 24 de junio de 2025.
® [nforme INF/DESP N° 0253/2025 de 28 de agosto de 2025, elaborado por Hernan Ferrufino
Velasco — Profesional Il de Planificacién, con referencia: FORMULACION DEL PLAN
OPERATIVO ANUAL (POA) Y ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GESTION
2026 AGBC.

Il. BASELEGAL

e Constitucion Politica del Estado del 07 de febrero de 2009; como norma juridica
_ suprema que rige el Estado Plurinacional de Bolivia.
En su Articulo 321, en su pardgrafo primero sefiala: “La administracién econémica yfinanciera de!
Estado y de todas las entidades publicas se rige por su presupuesto.” Siendo que se debe cumplir
con un plan operativo anualy en base a un presupuesto, para cumplir sus objetivos de gestion.

° Ley No. 17178 de 20 de julio de 1990, de Administracién y Control Gubernamentales;

con el objetivo de programar, organizar, gjecutary controlar la capacitacion y el uso eficaz

 y eficiente de los recursos publicos para el cumplimiento y ajustes de las politicas, los
programas, las prestaciones de servicios y los proyectos del Sector Publico.

En su Articulo 39, refiere: “Los gistemas de Administracion v de Control se aplicaran en todas las
entidades del Sector Pdblico, sin excepcidn, entendiéndose por tales la Presidencia y
Vicepresidencia de la Republica, los ministerios, las unidades administrativas de la Contraloria
General de la Republica y de las Cortes FElectorales; el Banco Central de Bolivia, las
Superintendencias de Bancos y de Seguros, las Corporaciones de Desarrollo y las entidades

estatales de intermediacion financiera; las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional; los gobtemos::::z-

departamentales, las universidades y las municipalidades; las instituciones, organismos y

empresas de los gobiernos nacional, departamental y local, y toda otra persona jUﬂd!Ca donde el
Estado tenga la mayoria del patrimonio.”

Asimismo, en su articulo 8, refiere: “El Sistema de Pr resupiesto_preverd, en func;on de [as

a!aelf

prioridades de la politica gubernamental, mmwguwzmw&wj SN
MMMM@M@MM@MMQW@M@MM
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a) Las entidades gubernamentales que cuenten con recursos provenientes de tributacion,

aportes a la seguridad social y otros aportes, regalias o transferencias de los tesoros del

£stado, sujetaran sus gastos totales a la disponibilidad de sus recursos, a las condiciones

del financiamiento debidamente contraido y a los limites legales presupuestarios, no
pudiendo transferir gastos de inversién a funcionamiento.

b} Las entidades con autonomia de gestion y de patrimonio ¢ uyos_ingresQs_provengan
exclusivamente por venta de bienes o por prestacién de servicios, financiardn con tales
ingresos_sus_costos de funcionamiento, el aporte propic del financiamiento para sus
inversiones.y el servicio de su deuda. Sus presupuestos de gastos son indicativos de sus
operaciones de funcionamiento e inversién.

¢) Lospresupuestos de gastos del Banco Centraly de las entidades ptiblicas de intermediacién
financiera sometidas al programa monetario del Gobierno y a la vigilancia de la
Superintendencia de Bancos, son indicativos de sus operaciones de funcionamiento y de v
inversion no financiera.

d) Laejecucion de los presupuestos de gastos de las entidades sefialadas en los incisos b) y )
de este articulo, estd sujeta, segun reglamentacién, al cumplimiento de las politicas v
normas gubernamentales relacionadas con la naturaleza de sus actividades, incluyendo las
referidas a las modificaciones, traspasos y transferencias dentro de sus presupuestos, asf
como a la dfsponibi(idad de sus ingresos efectivos después de atender y prever el
cumplimiento de sus obligaciones, reservas, aumentos de capital, rédito sobre patrimonio
neto y atras contribuciones obligatorias. No se permitird la transferencia de gastos de
inversion o excedentes de ingresos presupuestados a gastos de funcionamiento.”.

AGENCIA BOLIVIAMNA
CECORREDS

¢ DelaleyNo. 777 de 21 de enero de 2016 del Sistema de Planificacién Integral del Estado
(SPIE), que tiene por objeto establecer el Sistema de Planificacidn Integral del Estado (SPIE),

que conducira el proceso de planificacién del desarrollo integral del Estado Plurinacional gg
Bolivia, en el marco del Vivir Bien.

En su Articulo 2, refiere sobre el Sistema de Planificacién Integral del Estadoy sus SubS|stemas~.
en su paragrafo primero: “Es el conjunto ordanizado v articulado de normas, sub.'srema'

mediano y corto plazo del Estado Plurinacional, que permita alcanzar los OblefIVOS del err Bfen
través del desarrollo integral en armonia y equilibrio con la Madre Tierra, para la construcc;on de unaf

sociedad justa, equitativa y solidaria, con la participacidn de todos los mveleé_ gubemanvos del
Estado, de acuerdo a lo establecido en la presente Ley”. T -

e ' 0t it Y
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° Det Decreto Supremo No. 3246 Normas del Sistema de Programacion de Operaciones, de
5dejulio de 2017; que tiene como objeto es regular la aplicacion del Sistema de Programacion
de Operaciones en las_entidades del sector nublico, determinando los procedimientos a
eliplear, medlos y recursos a utilizar, en_funcién. al tiempo._y espacio, permitiendo la
Programacion de acciones de corto plazo, concordantes o« on el Ptan Estratégico Institucional,

en el marco de los planes de mediano plazo establecidos por el sistema de Planificacién
Integral del Estado.

En su Articulo 11, refiere en su pardgrafo primero y segundo sobre la Responsabilidad por los planes
Operativos Anuales en cada entidad delt Sector Publico: “/. La formulacidn, ejecucidn, seguimiento
y evaluacién del Plan Operativo Anual, es responsabilidad de la Maxima Autoridad Ejecutiva, y de
todos los servidores piblicos involucrados, en el &mbito de sus funciones. ll. La aprobacidn del Plan
Operativo Anual es responsabilidad de la Méxima Autoridad Ejecutiva o de la méxima instancia
resolutiva facultada para el efecto.”,

En sus siguientes articulos del citado Decreto Supremo, refieren sobre el sistema de Formulacidn
del Plan Operativo Anual;

Atticulo 12, en su parégrafo primero y segundo sobre las acciones a corto plazo: “/. Una accién de
corto plazo es aquella programada para una gestién fiscal, articutada y concordante con las
acciones establecidas en el Plan Estratégico Institucional. Il. Los resultados esperados de las
acciones de corto plazo, serdn medibles Yy cuantificables a través de indicadores, debiendo
cohtribuir a los establecidos en el Plan Estratégico Institucional. “

Articulo 13, en su pardgrafo primero y segundo refiere sobre la formulacion y contenido del plan
operativo anual: “I. La formulacién del Plan Operativo Anual en las entidades del sector pUblico

debe sujetarse a lo determinado por su Plan Estratégico Institucional y expresarse en acciones de__,__ e
corto plazo. Il. El contenido del Plan Operativo Anual comprende: a) Una programacidén de tas.,:
acciones de corto plazo; b) La determinacion de operaciones; c) La determinacién de. .

requerimientos necesarios.

Articulo 14, en sus parégrafos primero y segundo refiere sobre la Programacién de accnones 'e porto
plazo: “I. Se deben establecer para cada accién de corto plazo, los periodos de t.'empo de nlc

finalizacidn, para su ejecucion. Il. Para cada accién de corto plazo, debe idennffcars' _a' la umdad o;_f;
«,\»‘"& Dry@s unidades organizacionales responsables de ejecutaria.”
N
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Articulo 15, en sus paragrafos primer, segundo y tercera refiere sobre la determinacién de
operaciones: “I. La programacion de las acciones de corto plazo, permitird la identificacién de las
operaciones a desarrollar al interior de cada una de ellas, permitiendo su seguimiento,
cuantificacion y verificabilidad. ll. Cada operacién debe contener tareas especificas, que
conducirdn al logro de los resultados esperados para las acciones de corto plazo. ill. Las
operaciones deben clasificarse en categorias de funcionamiento y de inversién publica.”

3 ESTADO PLURINACIONAL DE

E& MINISTERIO DE OBRAS
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Articulo 16., refiere sobre la determinacién de requerimientos: “Para cada accién de corto plazo,
deben determinarse los requerimientos de personal, insumos, materiales, activos fijos, servicios y
otros necesarios para lograr los resultados esperados para las mismas, asi como definir un
cronograma de plazos para su dotacion.”

Articulo 17, refiere sobre la articulacién plan operativo anual - presupuesto anual: “£{ Plan Operativo ‘
Anual se articula con el Presupuesto Anual, vinculando una a una las acciones de corto plazo con @
los programas correspondientes de (a estructura programética del presupuesto.”

e De las Directrices de Formulacion Presupuestaria para la gestién 2026, aprobado con
Resolucion Bi Ministerial No. 10 de 29 de julio de 2025; que tienen por objeto establecer los
lineamientos._genserales y especificos para la formulacion v gestion de los presupuestos
institucionales de las entidades delsector publico para el mediano y corte plazo, articulado at

PGDES y al PDES.

En su Articulo 7, que refiere sobre el Presupuesto [nstitucional Plurianual en sus paragrafos: “I. EL
Presupuesto Plurianual es un instrumento de Politica Fiscal de mediano plazo de caracter
indicativo, articulado con el PGDES y PDES, que contempla el total de las entidades publicas del
Estado Plurinacional de Bolivia, mediante el cual se identifican y cuantifican los recursos
financieros que el Estado prevé percibir en el mediano plazo, asi como su asignacion en gastos
corrientes e inversiones a nivel de programas presupuestarios. Il. EL Presupuesto Institucioné{_i“§~
Plurianual es un instrumento presupuestario de mediano plazo, articulado con los planes de
mediano plazo de cada entidad y el PDES, el cual tiene por objeto el identificar y cuantlficar 1032'"
recursos financieros que prevé percibir la entidad en el mediano plazo, asi como la assgnamon de-‘
estos en el mismo periodo de tiempo, cumpliendo sus atribuciones y/o competenmas segun'
corresponda. lll. El Presupuesto Institucional Plur[anualconstltuye la base para la. formulac:on del':
Presupuesto Institucional Anuat” '

En su Articulo 15, que refiere sobre el Plan Operativo Anualy Presupuesto Instituclo'n'aLAnuaL El POA i
de las entidades del sector publico: “E{ POA de las entidades de[sectorpubtrco se constttuye en un Gt

Ve ol i uc B AT e e ru
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instrumento de gestion que permite establecer las acciones de corto plazo, asignar recursos,
programar el cronograma de ejecucion, identificar responsables e indicadores; para su elaboracion
se debe: 1. Considerar las competencias asignadas, disponibilidad financiera de recursos y el PE|,
en el marco de la normativa vigente. 2. Articular sus acciones de corto plazo con (as acc:ones de
mediano plazo. El Presupuesto Institucional Anual de las ent:dades del sector publico, es una
herramienta de programacién de la gestion publica que expresa en términos monetarios la
estimacion de recursos que se generaran y la programacién de gastos a efectuar en un periodo
determinado (1 afio), para cumplir con los objetivos, fines y metas planificadas”.

GENCIA BOLIVIANA
CECORREOS

e Del Decreto Supremo No. 3495 de 28 de febrero de 2018; que tiene por objeto normar la
administracién del Servicio Postal Plbtico en Bolivia.

En su Articulo 3, pardgrafo primero refiere: “La Agencia Boliviana de Correos estd a cargo de un
director general Ejecutivo como Méxima Autoridad Ejecutiva, hombrado por la o el Presidente del

~ Estado Plurinacional mediante Resolucion Suprema, de una terna propuesta por la o el Ministro de

Obras Publicas, Servicios y Vivienda™.

Asimismo, en su Articulo 6, sobre las atribuciones del Director General Ejecutivo, en sus incisos e)
yg).“e) Aprobar el presupuesto de la Institucidn y sus modificaciones, para su consideracion por el
Ministerio de Economia y Finanzas Publicas en el Presupuesto General del Fstado; g) Aprobar la
ejecucidn presupuestaria y memoria anual de la Institucion.”

a) ANALISIS SOBRE FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL - POA Y
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GESTION 2026 Y
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PLURIANUAL 2026 - 2030.

Las directrices de formulacién presupuestaria tienen por objeto establecer los lineamientos

generales y especificos para la formulacion y gestion de los presupuestos institucionales de las

entidades del sector plblico para el mediano y corto plazo, articulado al PGDES y al PDES.

El POA de las entidades del sector publico, se constituye en un instrumento de gestion gue permite_?'-- .

establecer las acciones de corto plazo, asignar recursos, programar el cronograma de: ejecumo ‘
identificar responsables e indicadores; para su elaboracion se debe: S:"

1. Considerar las competencias asignadas, disponibilidad financiera de recursos yet PE! en el
marco de la normativa vigente. ; e
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generaran y la programacion de gastos a efectuar en un periodo determinado {1 ano), para
cumplir con los objetivos, fines y metas planificadas
En cumplimiento del Decreto Supremo N° 3246 de 'fecha 05 de julio de julio de 2017 de {as Normas
Basicas del Sistema de Programacion de Operaciones, Reglamento Especificos del Sistema de
Programacion de Operaciones Vigentes, directrices de Formulacién Presupuestaria se realizé la
formulacién del Plan Operativo Anual (POA) gestién 2026 de la Agencia Boliviana de Correos yla
proyeceion de lus recursos Plurianuales 2026 - 2030 acuerdo al siguiente detalle:
e Que, el Informe INF/DESP N° 0253/2025 de 28 de agosto de 2025, elaborado por FHernan
Ferrufino Velasco - Profesional il de Planificacion, con referencia: FORMULACION DEL PLAN

ESTADO PLURINACIONAL DE
e B@LEVEA MINISTERIO DE OBRAS
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OPERATIVO ANUAL (POA) Y ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GESTION _

2026 AGBC, brinda las siguientes conclusiones:

1. La Agencia Boliviana de correos para la gestién 2026 tiene un presupuesto estimado que
alcanza a Bs37.051.886,00 (Treinta Y Siete Millones Cincuenta y Un Mil Ochocientos
Ochenta y Seis 00/100 bolivianos)

2. Elprocesode elaboracion del Plan Operativo Anual 2026, fue desarrollado en cumplimiento
a la normativa vigente y en coordinacién con las Areas organizacionales de la Agencia
Boliviana de Correos, se aplicaron las acciones y actividades enlazadas con los objetivos
de gestion, de manera que sean viables, verificables y consistentes, permitiendo de esta
manera advertir los logros por resultados y el control oportuno de los mismos. Todas las
actividades identificadas fueron desarrolladas por las dreas organizacionales de manera
concordante con (os lineamientos de los Objetivos Estratégicos del PEI 2021-2025, de
conformidad al Articulo 15 de la Ley 777 y Directrices de Formulacicn Presupuestaria para
la gestion 2026.

3. ElPlan Operativo Anual - 2026 de la Agencia Boliviana de Correos (AGBC), se enmarca Yo
estd articulado a la Politica del Sector dispuesto en la Agenda Patribtica, Pitar 2, el PLAN DE §
DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL 2021-2025 “Hacia la Industrializacién con"

Sustitucion de Importaciones” y en las Acciones de Mediano Plazo del Plan Estrateg.f '
Institucional de la Agencia Boliviana de Correos 2021-2025 aprobado med/ante Reso!ucro
Administrativa N° 15/2022 de 22 de julio de 2022.

R

éwu‘.t.‘

4. Las asignaciones presupuestarias en las diferentes partidas, son las m:mmas necesanasl
para el funcionamiento de ta Agencia Boliviana de Correos y el cumpl:m;ento de la razon de__

sery para alcanzar la expectativa a futuro, plasmada en el honzonte polmco j L

Av. Mariscal Santa Cruz, Esq. Calle Oruro, Edif. Centro de Comunicaciones, Teif: (591-2) 21 52423

La Paz - Bolivia Do S‘E .



BOLIVIA —& wesiriss
5. Los proyectos presentados a {a UPAEP en el marco del Plan de Accidn de la Unién Postal
de las Américas, Espaia y Portugal - UPAEP Gestidn 2026, serdn desarrollados por las
Unidades correspondientes, aprobados por (a MAE y puestos a consideracidn de la
Secretaria General, quien realiza la valoracién y estimacion de recursos, asi como el
cronograma de implantacion, en caso de aprobacién. Con la aprobacién formal de los

Proyectos se realizarén las gestiones necesarias para su inscripcién conforme a Normativa
vigente.

_ ESTADO PLURINACIONAL DE M]N|STEREO DE OBRAS
i BGLEVEA PUBLICAS, SERVICIOS ¥ VIVIENDA

En su recomendacion, el citado informe, refiere: “Por {o anteriormente expuesto, S€

recomienda y solicita a su autoridad aprobar el presente informe, luggo remitirlo al drea Legal,

éw para la elaboracién de {a Resolucién Administrativa de aprobacién del “pian Operativo Anual
de la Agencia Boliviana de Correos (AGBC) Gestién 2026..."

o Que, del Informe INE/AGBC/DAF/PA N° 0072/2024 de fecha 28 de agosto de 2025, elaborado
por Juan Marcos Morales Zarate - Técnico de Presupuestos y Adquisiciones, con referencia:
FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL —~ POA'Y ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL GESTION 2026 Y PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PLURIANUAL 2026 - 2030, se
extrae las conclusiones:“En virtud de lo expuesto y en cump!in’iiento de {a normativa vigente
contenidas en las Directrices de Formulacién Presupuestaria gestién 2026, aprobado
mediante Resolucién Bi Ministerial N° 10 de 29 de julio de 2025, se concluye en varios puntos
muy importantes:

1. Que el Anteproyecto de Presupuesto Institucional de Recursos y Gastos de la Agencia
Boliviana de Correos, programados para la gestion 2026 asciende a Bs37.051.886.00
) (Treinta y Siete Millones Cincuenta y Un Mil Ochocientos Ochenta y Seis 00/100
fx,_v Bolivianos), proyectados con fuente de financiamiento 20 “Racursos Fspecificos”y
organismo financiador 230 “Otros Recursos Especificos” la suma de Bs15.147.214.00

(Quince Millones Ciento Cuarenta y Siete Mil Doscientos Catorce 00/100 Bolivianos)

asignados en los diferentes programas y actividades formulados en el Plan Operativicj;“-!

Anual — POA 2026 y con fuente 42 “Transferencias de Recursos Especificos” tenemcié’

programados la suma de Bs21.904.672.00 (Veintitn Millones Novecientos Cﬂé"tro” v

Seiscientos Setenta y Dos 00/100 Bolivianos), con destino al pago parcial de i_bé-apa?ivl

de la Ex ECOBOL con recursos de la TAT!, ademds con destino a financiar prbﬁéé'tdsz- de

inversién con recursos del PNSPU, conforme a [0S anexos adjunto. | e

2. Que el Presupuesto Institucional plurianual de Recursos y Gastos deis4@}6\@5&&8;_8d.{if/iaﬁé

= 4

de Correos, fueron asignados en (as actividades programadg.s__mgg{g“g;_gg_ggstién segunla’ "
Resolucién Bi-Ministerial N°10 de 29 de jutio del 2025, .Aprueba las Direct e
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Formulacién Presupuestaria para la gestién 2026, Plan Estratégico Institucional, los

cuales fueron registrados en el Sistema de Gestién Publica — SIGEP
En el citado informe en su parte RECOMENDACIONES, refiere: “Segun el punto /i, el articulo 25,
Titulo IV de las Directrices de Formulacién Presupuestaria gestién 2026, aprobado con
Directrices de Formulacion Presupuestaria Gestién 2025, aprobado mediante Resolucién Bi
Ministerial No. 10 de 29 de julio de 2025, se recomienda a su autoridad remitir el Anteproyecto de
Presupuestos Institucional de Recursos y Gastos gestion 2026 y el Presupuesto Institucional
Plurianual de Recursos y Gastos 2026 - 2030 de la Agencia Boliviana de Correos, al Area Legal,
para que elabore el Informe legal y proyecte la Resolucidén Administrativa que apruebe dichos
documentos y sea este remitido al Ministerio de Obras Publicas, Servicios y Vivienda, previo
analisis juridico que no contravenga ninguna normativa legal vigente.”

i ESTADO PLURINACIONAL DE
agh B@LEVE& MINISTERIO DE OBRAS
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El POA de la Agencia Boliviana de Correos se constituye en un instrumento de gestidn de corto
plazo, el cual ha sido elaborado por la Agencia Boliviana de Correos segin la Resolucién Bi
Ministerial No. 10 de29 de julio de 2025, que tiene por objeto establecer los lineamientos
generales y especificos para la formulacién y gestidn de los presupuestos institucionales de las
entidades del sector publico para el Anteproyecto de Presupuestos Institucional de Recursos y
Gastos gestion 2026 y el Presupuesto Institucional Plurianual de Recursos y Gastos 2026 — 2030
de la Agencia Boliviana de Correos. Asimismo, como refiere Ley No 2042 de 21 de diciembre de
1999, de administracion presupuestaria en su Articulo 5°, determina que las entidades publicas
no podran comprometer ni ejecutar gasto alguno con cargo a recursos no declarados en sus

presupuestos aprobados, siendo esta su importancia, bajo los principios establecidos en el
Articulo 232 de la Constitucién Politica del Estado.

I, CONCLUSIONES:
Que, de lo referido anteriormente se concluye en los siguientes puntos:
1) El proceso de elaboracion del Plan Operativo Anual (POA) 2026, fue desarrollado en_

5

cumplimiento a la normativa vigente y en coordinacidn con las dreas de la Agencia Boliviana )

de Correos, mediante un ordenamiento de objetivos de gestién, que sean wables
verificables y consistentes, y permitiendo de esta manera que los logros de sus resultados
sean concordantes con los lineamientos de los Objetivos Estratégicos del PEL ;
2) Que de los informes remitidos se evidencia que, para el requerimiento de recurso
financieros, las areas coordinaron y consolidaron la informacion, lo-. cual permrtel' una
correcta articulacion del Plan Operativo Anual (POA) y presupuesto a’ traves de la
estructuracion de resultados esperados, operaciones y partidas presupuesranas esto en_.;

cumplimiento de la normativa legal vigente.

Yoy Wi Y T ol
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3) Asimismo cabe sefialar que los aspectos técnicos definidos en el Plan Operativo Anual (POA)
de la gestion 2026 estd en concordancia con los dispuesto en la normativa vigente y
procedimientos establecidos, correspondiente a la aprobacién del mismo; por lo que me
permito aseverar que el informe INF/AGBC/DAF/PA N° 0072/2025 de 28 de agosto de 2024,
ylos documentos adjuntos, son pertinentes, no contravienen el ordenamiento juridico y por
el contrario, son conducentes a fin de acreditar el Anteproyecto de Presupuestos
Institucional de Recursos y Gastos gestion 2026 y el Presupuesto Institucional Plurianual de
Recursos y Gastos 2026 — 2030 de la Agencia Boliviana de Correos.

4) Por lo tanto, en el marco de las consideraciones legales sefialados en el numeral Il. Del
é% presente informe, la solicitud de Presupuesto Institucional de Recursos y Gastos de la
Agencia Boliviana de Correos, para la gestion 2025 asciende a Bs. 37.051.886.00 (Treinta y
Siete Millones Cincuenta y Un Mil Ochocientas Ochenta y Seis 00/100 Bolivianos),
proyectados con fuente de financiamiento 20 “Recursos Especificos” y organismo
financiador 230 “Otros Recursos Especificos” la suma de Bs15.147.214.00 (Quince Mitlones
Ciento Cuarenta y Siete Mil Doscientos Catorce 00/100 Bolivianos) asignados en (o0s
diferentes programas y actividades formulados en el Plan Operativo Anual - POA 2026 y con
fuente 42 “Transferencias de Recursos Especificos” tenemos programados la suma de
B8s21.904.672.00 (Veintiun Millones Novecientos Cuatro Mil Seiscientos Setenta y Dos
00/100 Bolivianos), con destino al pago parcial de las pasivos de la Ex ECOBOL con recursos

de la TATI, ademds con destino a financiar proyectos de inversién con recursos del PNSPU,
conforme a (os anexos adjunto al informe INFFAGBC/DAF/PA N° 0072/2025 de 28 de agosto

de 2025.
5) Asimismo, sefalar que los datos numéricos consignados en el citado informe
?m INF/AGBC/DAF/PA N° 0072/2025, son producto del anélisis técnico presupuestario

realizado por cada area.

IV. RECOMENDACIONES e

Por lo expuesto, en cumplimiento de la normativa vigente y siendo gue los informes INF/DESP N° o

0253/2025 y INF/AGBC/DAF/PA N° 0072/2025, ambos del 28 de agosto de 2025, cumplen.con. tas :

exigencias legales pertinentes, méds aln, para garantizar que el Operador Publico Des:gnado pore

Estado remitir el Anteproyecto de Presupuestos Institucional de Recursos y Gastos gestlon 2026 y

Presupuesto Institucional Plurianual de Recursos y Gastos de la Agencia Bohwana dewCorreos ’

Plurinacional de Bolivia, la Agencia Boliviana de Correos, siga prestando el serwc:o bas;co -posta

establecido y reconocido constitucionalimente.

? e or {o que me permito recomendar a su autoridad, lo siguiente:

% Juamquma m

\ AG}I{G.- B(IMMA

Av, Mariscal Santa Cruz, Esq. Calle Oruro, Edif. Centro de Comunicaciones, Telf: (591-2) 21 52423 y
La Paz - Bolivia b o P
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1. AprobarlosiInformes: INF/DESP N°0253/2025 de 28 de agosto de 2025, INF/AGBC/DAF/PA
N©0072/2025 de 28 de agosto de 2025, documentos adfuntos y el présente Informe.

2. Aprobar el Presupuesto [nstitucional Plurianual, el Plan Operativo Anual (POA) y el
Anteproyecto de Presupuesto Institucional Anual 2026 de Recursos y Gastos de la Agencia
Boliviana de Correos, monto que asciende a Bs. 37.057.886.00 {Treinta y Siete Millones
Cincuenta y Un Mil Ochocientos Ochenta y Seis 00/100 Botivianos), conforme al Anexo 1y
2 adjuntas al Informe INF/AGBC/DAF/PA NP 0072/2025 de 28 de agosto de 2025.

3. Seemita la Resolucion Administrativa que apruebe lo anteriormente consignado y sea este
remitido al Ministerio de Obras Pdblicas, Servicios y Vivienda, asi como al Ministerio de
Economiay Finanzas Publicas para fines consiguientes.

Es en cuanto tengo a bien informar, recomendar, salvo error u omision involuntaria y mejor criterio
de su Autoridad.

Qs D
firtha Rafael Juamguika
AESPONSABLE DEL AREA LEGAL

VGENGIA BOLIVIANA DE CORREC®
MRJ

Adj.
c.C.

ol i P i N e i i

Av. Mariscal Santa Cruz, Esg, Calle Orure, Edif. Centro de Comunicaciones, Telf: (591—2) 21 52423
l.a Paz - Bolivia
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INFORME
INF/IAGBC/DAF/PA N° 0072/2025_
A : Javier Adrian Flores Michel y
DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIVO alj# / : }
ViAo Boris Mario Miranda Velasco

DIRECTOR ADMINISTRATIVO

'. FENAEERO
DE : Juan Marcos Morales Zarate vgniria o AN AT MNRREC,

TECNICO DE PRESUPUESTOS Y AdQUiSIC!ONES

REF. . FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL — POA Y )
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GESTION
2026 Y PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PLURIANUAL 2026 -
2030 -

FECHA: La Paz, 28 de agosto de 2025

8 ~ Sefior Director;

~* Cumpliendo instrucciones de su autoridad, la Direccion Administrativa Financiera, hacer

~-conocer a su Autoridad, los resultades del proceso de elaboracién del Plan Operativo Anual

- POAy Anteproyecto de Presupuesto gestion 2026, ademas el Presupuesto Plurianual 2028
— 2030 de la Agencia Boliviana de Correos, donde se estima los recursos que dispone l|a
Agencia Boliviana de Correos destinados a financiar gastos de los programas, proyecios y
actividades durante este periodo, para ello me permito informar lo siguiente:

¢ © & . %@

- ANTECEDENTES

._Comunicado del  Ministerio de  Economia y Finanzas  Publicas.

MEFP/NPCF/DGPGP/N®. 04/2025 de fecha 16 de abril 2025.

Nota = del . Ministerio de Economia y Finanzas ~ Publicas

MEFPNPCF/DGPGP/USP/N®. 428/2024 del 28 de julio de 2025
Informe det Area de Planificacion INF/IDESP N°. 0253/2025.
Informe def Area de Tesoreria INF/AGBC/DAF/TEC N°. 0049/2025

Informe def Area de Recursos Humanos INF/AGBC/DAF/RRHH N°. 0065/2025.
‘Nota Interna del Area de Almacenes, Activos y Servicios Generales

NIVAGBC/DAF/AASG N°. 0029/2025.

Directrices de Formulacién Presupuestaria Gestion 2025, aprobado mediante
Resolucion Bi Miristerial N°. 10 de 29 de julio de 2025.

Clasificadores Presupuestarios Gestion 2025, aprobado mediante Resolucion
Ministerial N°. 249 de 24 de junio de 2025.

BASE LEGAL

&3
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e [Paragrafo [, Ariculo 321 de la Constilucion Politica del Estado.

e Articulo 8 de la Ley No. 1178 de 20 de julio de 1990, de Administracion y Conirol
Gubernamentales.

e Ley No. 1135 Articulo 6 “Dispone a las entidades pUblicas podran registrar en el
presupuesto plurianual y comprometer gastos por periodos mayores a (1) un afio,
siempre y cuando cuenten con el financiamiento asegurado.

» Ley No. 777 SPIE Establece la elaboracion de los presupuestos quinquenales en
todos los niveles institucionales, de 21 de enero de 20186.

» Decreto Supremo No. 3246 Normas del Sistema de Programacion de Operaciones,

- de 5 de julio de 2017.

e Asimismo, el Titulo Il “Formulacion Presupuestaria Institucional Plurianual”, Capitulo
I "Lineamientos Generales para la Formulacion del Presupuesto Institucional
Plurianual”, de las Directrices de Formulacion Presupuestaria para la gestion 2025,

_ aprobado con Resolucion Bi Ministerial No. 08 de 23 de julio de 2024.

s Ademas, el Titulo Il "Formulacion Presupuestaria Institucional Anual’, Capitulo |

~ ‘“Lineamientos Generales para la Formulacion del POA vy Presupuesto Institucional
Anual’, de las Directrices de Formulacién Presupuestaria para la gestion 2025,
aprobado con Resolucion Bi Ministerial No. 08 de 23 de julio de 2024.

1. ANALISIS Y DESARROLLO

Revisando las recaudaciones de las gestiones 2021 al 2024 v lo estimado de la gestion
2025 de la Agencia Boliviana de Correcs, por la "Venta de Servicios” conforme a la
informacion recabada del Sistema de Gestion Publica — SIGEP e informados por el Area de
Tesoreria segun informe INF/AGBC/DAF/TFC No. 0049/2025, donde nos muesira gle
gradualmente estos van incrementando conforme se aprecia en el siguiente cuadro:

CUADRO COMPARATVO DE LAS RECUADACIONES
- GESTIONES 2021 AL 2025

{Expresado en Balivianos)

ST e e GESTIONES '
1717 DESCRIPCION -~ - ESTIMADO
T T R 2024 2022 2023 2024 2025
VENTADE SERVICIOS DE LAS ] . o 05 a1} 1650 653 93] 13 846 20
AOMNSTRACIONES PUBLICAS 7655.5661,00| 6.725.350,06 9795952,21) 10 240.663.22| 13.516.358.00

. La Agencia Boliviana de Correos conforme al Decreto Supremo No. 3495 de fecha 28 de
- febrero de 2018, de creacion establece en su Articulo 4 .- FINANCIAMIENTO. La Agencia
Boliviana de Correos financiara sus operaciones con las siguientes fuentes: a) Recursos
Especificos y b) Créditos, Donaciones y otras fuentes de financiamiento, ademas,
donaciones ylo Créditos debidamente respaldados con convenios suscritos, actualmente
dispone de recursos propios por la “Venia de Servicios', considerando estos puntas, se ha
realizado la estimacidon de recursos por “Venta de Servicios™ (recursos propios) gue
percibird la Agencia Boliviana de Correos al 31 de diciembre de 2025 a partir del
presupuesto aprobado de la gestion 2025, obteniendo los siguientes montos:

Ay, Wenscal Sanla Crug, B Calo Srarg Dot Sente qo Db ns s

La Paz tmiefang (541 22150520
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FORMULACION DEL POA Y ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO - GESTION 2026
PRESUPUESTO EJEUCTADO Y ESTIMADO DE RECURSOS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

(Expresado en Botfivianos)

RuBRO| B FDGECR PCED N U Eo P;\?;ﬁi?f Pngngﬂi"? - PE-;gE; oo
11660 INGRESOS DE OPERACION
12000 VE::.NTA DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS ADMINISTRAGIONES
PUBLICAS
12200 [ 20-2303venta de Senicios de las Adminisiraciones Piiblicas 0co 7.575.794,53 5.840.598,00 13.516.396,53
ADMISION
~ Admision No Tradicicnal i.012.624,00 849.6824.00 1.862.248,0¢
- Admision Tradicional 561.740,00 581,182,00 1.242.922,00
- Filatelia 21.240,00 36.551,00 57.781,00
- Super Espres 470,00 353,00 823,00
- Alguileres 94.809,00 7445000 169.209,00
- Cires 0,00 GO0 0,00
DISTRIBUCION
- Distribucién Dosiciiaria 17.925,00 11.724.00 29.649,00
« Dislnbucién No Domicikaria 574.930,53 382.670,060 967.600,53
CONTRATOS ECA/EMS
- Contratos ECA JEMS 965.865,00 777 CCC00 1.742.885,00
CUENTAS INTERNACIONALES
- Cuentas inlemacionaies © 4.326.17500 3117 6G4.60 7.443,179,00
CUENTAS POR CORBRAR
- Guentas por Cobrar 0,00 0.00
‘ e TOTAL VENTA DE SERVICIOS v i) 7.675.798,58| 6.940.588,00]|  13.516.395,64]
M3KnIpT N

1. FORMULACION DEL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE
' RECURSOS Y GASTOS - GESTION 2026 -

Para el desarrollo y estructuracion del POA 2026 en estricto apego a la Resolucion
- Bi-Ministerial N°10 de 29 de julio del 2025, Aprueba las Directrices de Formulacién
Presupuestaria para la gestion 2026, misma que sefiala que se debe realizar una

.+ estimacion en funcién a los Planes Estratégicos Institucionales (segun corresponda) -

. aprobados y con vigencia hasta la gestion 2025, asi como también, ala LEY N° 777

. LEY DEL SISTEMA DE PLANIFICACION INTEGRAL DEL ESTADO — SPIE def 21~

- de enero de 2018, misma que establece en su Articulo 15. (PLAN DE
- DESARROLLO E_CONOMECO Y SOQCIAL). “. &l Plan de Desarollo Econdmico y
- Social en el marco del Desarroilo Integral para Vivir Bien - PDES, es el instrumento
. a través del cual se canaliza la vision politica que se desprende del PGDES,
. _materializada en la planificacién de mediano plazo”, asi mismo en su pinto il sefhala:
 “Los procedimientos para la formulacion e Implementacion del Plan de
- Desarroflo Econémico y Social, son: 1. £i Organo Ejecutivo a través del
- Organo Recftor, coordina, elabora y remite el PDES a la Asamblea Legisfativa
Plurinacional, para su aprobacién con rango de Ley, durante el primer afio de
la gestion de gobiernc’. Se elabora la siguiente formulacién del anteproyectc de
presupuesto institucional de recursos y gastos - gestién 2026:

o

Av, Manseal Sasta Crax, Cag. Salle Gvad, S0 Sentro de Comamibaacionag

LaRan deldlong (591 20152400
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A. INGRESOS

RECURSOS ESTIMADOS PARA LA GESTION 2028

_Fueﬁté de Financiamiento: 20-230 “Recursos Especificos”

El Area de Tesoreria mediante informe AGBC/DAF/TFC N° 0049/2025 hace conocer Gue

. 5e realizaron evaluaciones a lus recaudaciones percibidas al 31 de julic de 2025, en base
. a estas datos se han proyectado o estimados segun cuadro anexo adiunto, los recursos
_ que va percibir la Agencia Boliviana de Correos en la gestion 2026, por concepto de “Venta
-de Servicios”, recursos que se estima recaudar en la gestion 2026 asciende 3

- Bs14.454.644.00 (Catorce Millones Cuatrocientos Cincuenta y Cuatro Mil Seiscientos

- “Cuarenta y Cuatro 00/100 Bolivianos) con fuente de financiamiento 20 “Recursos
" Especificos” y organismo financiador 230 “Otros Recursos Especificos”, recursos que

- financiaran las actividades, programados en el Plan Operativo Anual POA - 2026 de la
- Agencia, por lo que se tendran recursos que se describen por el concepto de las

recaudaciones, cabales para la formulacion del Anteproyecto de Presupuesto para Ia

* gestion 2026, los mismos se detallan a continuacién en el siguiente cuadro:

FORMULACEC)N DEL PCA Y ANTEPROVECTO DE PRESUPUESTO - GESTION 2026
e PRESUPUESTO ESTIMADD DE RECURSOS
: -RECURSOS PROPIOS
GESTION 2028
{Expresado e Bolivianos)

, _pEocwR P Ceio N o leol vota
INGRESOS DE OPERACION
12000 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS ADMINIS TRAGCIONES
PUBLICAS
12200 | 20-230 |Venta de Servicios de tes Administraciones Plblicas 000 14.454.644,00
- ADMISION

- Admisiton No Tradicional 2.182.082.0C
- Admisidn Tradicional 1.461.338,00
- Filatelia 68,193,00
- Super Espres 987,00
- Alguileres 199.773,00
~ Embaiaje 0,00

DISTRIBUCION :

- Ristribucion NDomiciliaria 35,904,00
- Distribucion Ne Domiciliaria 1.146.014 .00

CONTRATOS ECAJ/EMS

- Contratos ECA JEMS 1.863.585,00

CUENTAS INTERMACIONALES
~ Cuerntas infernacionales 7.496.768,00
: TOTAL VENTA DE SERVICIOS ——> ‘| v 4.454.844,00

MEMVGmz
- Devengados

Generalmente, al cierre de la gestidn se devenga la planila de sueldos del mes de

- diclembre, para su pago en la siguiente gestion, por lo que se tiene que asignar recursos
- para cubrir obligaciones generados por gastos devengados no pagados en ejercicio anterior

©Av hariscal Sans O, Faq, Gaile 9

Le Pa, teldfong {98Y) 29950423
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por concepto de servicios personales, sobre el particular el Area de Recursos Humanos
mediante informe INF/AGBC/DAF/RRHH N°. 0065/2025. solicita a asignacion de recursos
por Bs682.570.00 (Seiscientos Noventa y Dos Mil Quinientos Setenta 001100
Bolivianos), para cubrir la Planilla de Sueldos del mes de Diciembre/2025 devengado,
conforme se muestra en el siguiente cuadro: - o

HOJA DE CALCULO DE | A PL ANILLA DE HABERES DE DICIEMBRE/2025 - DEVENGADO
. {Expresado on Bolivianos) .
75 100.85

v iy CELELRG
=5 .
.E.:‘..:CREPCEO_ B DY AR e S COMPOSICION DE RECURSOS
SALARKIS POR MES NETO s1s reoon| " sagap |IPTemento de cusntas por pagar i corto plazo por 515.760,00
saeloas y pamales
’ Apcries Laborales 12,7 1% 75.100.00 39150 gcremenio de cuentas por pagar a corlo plazo por ¥5.100.00
. - Relencionres T
. = Incremento de cusnias por PAfar & cono plazo por -
. - o 5 . )
Apore al 58O a Corto Plazo 10% 58 086,00 30140 1 e patonaton 101.600.00
" |Apene pre vivienda 296 10.304,060 TOTAL §92.570,00
Apene Prima de Riesgo Profesional -
Lo Blama sy 20.680,00 COMPOSICION DE GASTOS
Aporte Patranal Solidario 3% ) 11,818.00 661op |S2sles Devergadoes No pagados por Ser. 515.780.00
Forsonales
: FOTAL R ’ . ez.570,00 66400  |Gastos Dewngados Na pagados por Relenciones 176.790.00

TOTAL G92.570,00

COMPOSICION DEL RUBRO 39100 "INCREMENTO DE CUENTAS POR PAGAR A
: CORTO PLAZO"

{Exprosadae on Bolivianos)

'DESCRIPCION 1

SALARIO DEL MES NETO 515,780,060

- Apone Laboral 12,71% ' 75.100,00

Sub Total partida 12106 —=| .. 590.850,00
- Regimen de Corto Piazo (Saiud) ' 59.,088,00
- Prima de Profesional Regimen de Largo Plaza 10.104,00
- Aporte Patronal Solidario 3% ) 20.680,00

- Apoite Patronal para Vicienda . 11.818,00

Sub total Aportes Patronales ———>

$92.570,00

ASIGNACION DE RECURSOS PARA PAGQ DE DEVENGADG
o COMPOSICION DE RECURSOS

(Expresado en Bolivianos)

RUBRO | “E.F S : DESCRIPCION MONTO

Incremento de Cuentas por Pagar a Corio Plazo por Sueldos y

39130 |20-230 515.780,00

Jornales
38140, 20_230' Incremente de Cuentas por Pagar a Cortp Pla_::o por Aporie 101.60,00
: . {Patronales
39150 120-230 Increrm.anto de Cuentas por Pagar a Corlo Plazo por 75.100,00
Relenciones
: : TOTAL o §92.570,00

4
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Fuente de financiamiento: 42 -230 “Otros Recursos Especificos”

Recursos de la Tarifa Adicional de Terminacién Infernacional ~ TAT v Saldos
de Caja y Bancos.

Asimismo, dando cumplimiento al Decreto Supremo N° 4578 de 1 de septiembre 2021, Ia
Autoridad de Regulacion y Fiscalizacion de Telecomunicaciones y Transporte mediante -
ATT mediante nota Cite: ATT-DAF-N LP 953/2025 de fecha 14 de agosto de 2025 hace
conocer la proyeccion de las recaudaciones de fos recursos de la Tarifa Adicional de

Terminacion Internacional - TAT! para la gestion 2026 que alcanzar a Bs7.906.503.00

{Siete Millones Novecientos Seis Mil Quinientos Tres 00/100 Bolivianos). recursos que
financiara los pagos parciales de los Pasivos de la Ex ECOBOL.

Por ofra parte, conforme la Libreta 00383014202 AGBC-RECURSOS TAT! adjunto, al 31
de julio de 2025 nos muestra un saldo de Bs6.746.487 89 (Seis Millones Setecientos
Cuarenta y Seis Mil Cuatrocientos Noventa y Siete 89/100 Bolivianos), durante el periodo
agosto - diciembre/2025 la ATT realizara transferencias a la Agencia Boliviana de Correos
por urt importe de BsB.168.453.00 (Seis Millones Ciento Sesenta y Ocho Mil Cuatrocientos
Cincuenta y Tres 00/100 Bolivianos), parte de estos recursos financiaran parcialmente la
Deuda de la Ex ECOBOL programados y aprobados en el presupuesto de la gestion 2025
-monto que asciende a Bs10.035.146.25 (Diez Miliones Treinta y Cinco Mil Ciento Cuarenta
y Seis 25/100 Bolivianos), determinandose un saldo disponible al 31 de diciembre de ia
presente gestion de Bs2.879.804.64 {Dos Millones Ochocientos Setenta y Nueve Mil
Ochocientos Cuatro 64/100 Bolivianos} para la inscripcion en el presupuesto de la
gestién 2026 de la Agencia Baliviana de Correcs, importes que se detallan a continuacion:

FORMULACION DEL POA Y ANTEPROYECTO DE PRESUPU ESTO - GESTION 2026
DETERMINACION DE RECURSOS - TATI
CAJAY BANCOS

{Expresado en Boiivianos)

: Saldo en la Libretz 04383014202
A.-  Saldode Cajay Bancos al 31/07/2025  ====> 6.745.497,89 AGBC-RECURSOS TATI al 31-JUL
' 2025

Proyeccidn de acuardo a la
percepcion de recursos @ transferic
por la ATT de Agosto a Diciembre
2025 y recursos asegurados segln
Decreto Supremo No. 4579 de 01 de
Septiembre de 2021

B.-  Proyeccion de ingresos det 1/8/2025 al 3111212025 ==> §.168.4523,00

Saldo de presupuesio programado
con dicha Libreta ( Gasto corriente

C..  Proyeccion del gasto del 1/8/2025 al 3114212025 ==» 10.035,146,25 por Pago parte de Jos Pasivos de fa
Ex ECOBOL a .. y por Contingencias
Jugdiciales).

. . Saldo disponible para registro en
DISMINUCION DE CAJA Y BANCOS (D=A+B-C H ===z 2.879.804,64 gasto corriante (Pago de Pasivos de
: fa Ex ECOBOL). Gestion 2026

Ax, anisnad Sura g, B Saile Dn G Cenire e Lommontinizg
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Totalizando ambos importes con recursos TAT! se tiene recursos disponibles para
programar en el presupuesto 2026 la suma de Bs10.786.307.00 (Diez Millones Setecientos
Ochenta y Seis Mil Trescientos Siete 00/100 Bolivianos), con destina al pago parcial de |la
Deuda de la Ex ECOBOL, cifra que se muestra en el siguiente detalle:

FORMULACION DEL POA Y ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO - GESTION 2026
PRESUPUESTO ESTIVIADO DE RECURSOS

RECURSOS DELA TATI ESTIMADOS /G NOTA DE LA ATT-DAFR-N LP 9332025

(Expresado en Bolivianos)

RUBRO| FF, : D ECRPZCI O N E.Q. MONTO
19000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
19200 Del Sector Piblico No Financiero
| I - :
16220 | 42-230 Delos Orggnns Leglsl‘auvo.. Judicial y Electoral, Entidades de Coniroly Defensa, 310 7.606.503,00
Descentralizadas y Universidades .
35000 DISMINUCION Y COBRO DE OTROS ACTIVOS FINANCIEROS
35100 Disminucidn del Activo Disponible )
35110 | 42-230 | Disminucion de Caja y Bancos 000 2.879.804,00
. TOTAL TRANSFERENCIAS —> ) 10.786.307,00
MBMVmz (. .

[

Recursos deli;grogroma PNSPU -

De acuerdo a la Ley N° 164 Ley General de Telecomunicaciones, Tecnologias de
Informacidn y Comunicacion de fecha 8 de agosto de 2011 en su paragrafo | sefiala “Se
crea el Programa Nacional de del Servicio Postal Universal — PNSPU, dependiente del

Ministerio de Obras Publicas, Servicios y Vivienda, destinado al financiamiento de la red

postai y la operatividad del Servicio Postal Universal en el Area Rural o de interés social
..., feglamentacio mediante Decreto Supremo No. Supremo N° 2617 de fecha 2 de
diciembre de 2015. Asimismo, indica que el Paragrafo | del articulo 23 del referido
Reglamento, establece que se dispondran los recursos del PNSPU, para financiar
proyectos de la red postal y la operatividad del SPU en el area rural o de interés social,
proyectos que deben ser aprobados por el Ministerio de Obras Publicas, Servicios y
Vivienda. Por lo que se considera la inscripcion de estos recursos que seran transferidos
por el Ministerio de Obras Publicas, Servicios y Vivienda Bs8.852.797.00 (Ocho Millones
Ochocientos Cincuenta y Dos Mil Setecientos Noventa y Siete 0/100 Bolivianos) con
fuente de fganciamiento 42 "Transferencias de Recursos Especificos”, con destino a
financiar proyet;uf?-\j_‘en el marco del Programa Nacional de Servicio Postal Universal —
PNETY sequn informe INF/DESP No. 0240/2025 de la Direccion de Operaciones de la
Agencia Baliviana de Correos, monto que se detalla a continuacion:
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FORMULACION DFI POA Y ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO - GESTION 2026
PRESUPUESTO ESTIMADO DE RECURSO0OS PNSIU

RECURSOS PNSPU SEGUN INFORMIE DE LA DIRECCTON DE OPERACIONIES [NF/DESP N 0242025
(Expresado en Bolivianos)

RUBRO| F.F. bDECRUP C I O N E.0, MONTO
19000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
19200 Del Sector Plblico No Financiero
19210 Del Orgdno Ejeculivo
19211 | 42-230 {Por Subsidios o Subvenciones 81 8.852.797.00
' TOTAL TRANSFERENCIAS —> 8.852.797,00

Por ofra parte, a requerimiento de la Direccién de operacicnes mediante informe
INF/AGBC/DO N° 0044/2025 de fecha 28 de agosto 202, con relacion a la reprogramacion
de la ejecucion del proyecto "Implementacion y Equipamiento del Centro de Tratamiento
Desmontable en el Aeropuerto Internacional de Viru Viru - Santa Cruz" que se encuentra
inscrito en la presente gestién, al haberse declarado desierta la Licitaciéon Publica mediante
Resolucion Administrativa N° 19/2025, el cronograma de ejecucion ter Mina en la gestion
2026, Por consiguiente el Area de Presupuestos y Adguisiciones revisa jos saldos de la
Libreta 00383014201 AGBC - PROY. PROG. NACIONAL DEL SERVICIO POSTAL
UNIVERSAL- PNSPU adjunto, al 31 de julio de 2025 evidenciado el saldo de
Bs3.434.213.52 (Tres Millones Cuatrocientos Treinta y cuatro Mil Doscientos Trece 52/100
Bolivianos), durante el periodo agosto — diciembre/2025, de este saldo se ejecutaran
Bs1.168.645.30 (Un Millon Ciento Sesenta y Ocho Mii Seiscientos Cuarenta y Cinco 30/100
Bolivianos), determinandose un saldo disponible final al 31 de diciembre de la presente
gestién de Bs2,265.5668.22 (Dos Millones Doscientos Sesenta y Cinco Mil Quinientos

. Sesenta y Ocho 22/100 Bolivianos) con destino a financiar el proyecto "Implementacién y

Equipamiento del Centro de Tratamiento Desmontable en el Aeropuerto Internacional de
Viru Viru - Santa Cruz" para la inscripcion en el presupuesto de la gestién 2026 de la
Agencia Bo!ivi_ana de Correos, conforme el siguiente detalle:

I ()RMULA( I()N DEL POA Y ANTEPROYECTQ DE PRESUPUESTO - GESTION 2026
DETERMINACION DE RECURSCS - PNSPU

CAJA Y BANCOS

{Expresado on Boliviancs)

- Satde en la Libreta 00383014201 AGBC - PROY. PROG.
A~ Saldo de Cajz y Bancos al 31/07/2025 ==== ) 3.473.860,28 NACIONAL DEL SERVICIO POSTAL UNIVERSAL. PNSPL, al
: . 31 de Jufio de 2025

Proyeccion de acuerdo a la percepeion de ingresos segun
Contrato de Financiarento con el Viceministerio de
Telecomunicaciones para el desembolso de recursos det
PNSPLf en el segundo semenlre!2025.

B.- Proyeccion de ingresos del 1/8/2025 al 31/12/2025 => 0.00

. Saldo de presupuesto programada con dicha Libreta ( Gasto del
N " ' . proyecio "Implementacidn y Equipamento del Cenlro de
C.- Proyeccién del gasto del 1/8/2025 al 31/12/2025 =w> 1.168.645.30 Tratamienio Desmontable en el Aeropuerto Inlernacional de Viru
Vire - Santa Cruz”

Saldo disponible para registro en gasto (Para financiar la

DISMINUCION DE CAJA Y BANCOS (D=A+B-C 2.306.218,08 ceontinuaidad del proyecto, on In gestion 2026) sole so
s
. inscribe Bs2,265,568,22 Ry
Av Rl Sant Crue Lo Calle U, Ddel) Cantier o 0 oo o s

L T, tebeborion, €34 15 222152405 L%
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FORMULACION DEL POA ¥ ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO - GESTION 2026
PRESUPUESTO ESTIMADO DE RECURSOS
SALDOS CAJA Y BANCOS DE RECURSOS PNSPU SEGUN INFORME DE LA DIRECCION DE OPERACIONES

INIAGBC/DO N° 0044/2025

(Expresado en Bolivianos)

RUBROLFF | "7 b ECR P CI O N EO.|  MONTG
35000 DISMINUCION Y COBRO DE OTROS ACTIVOS FINANCIEROS
35100 Disminucién del Activo Disponible
35110 | 42-230 (Bisminucién de Caja y Bancos oog 2.265.568,22
5 : 1 2.265568,22

Por consiguiente, consolidado el total de los recursos estimados para la gestion 2026
asciende a Bs36.690.736.00 (Treinta v Seis WMillones Seiscientos Noventa Mii
Setecientos Treinta y Seis 00/100 Bolivianos), desagregado por fuente de
financiamiento, tenemos con fuente 20-230 “Recursos Especificos” Bs15.041.503.00
{Quince Millones Cuarenta y Un Mil Seiscientos Tres 00/100 Bolivianos) y con fuente 42
“Transferencias de Recursos Especificas” Bs21.649.133.00 (Veintitin Miliones Seiscientos
Cuarenta y Nueve Mil Ciento Treinta y Tres 00/1 00Bolivianos), para mejor apreciacion se
expone en &l siguiente cuadro;

FORMULACHIN DEL POA ¥ ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO - GESTION 2026

PRESUPUESTO ES

TIMADO DE RECURSOS - 2026

CONSOLIDADD
{Eapresade on Boliviznes)
RUBRO F.F. : P E GC R P.C I o] N E.C. MQNTO
41000 INGRESQS DE OPERACION
12000 VENTA DE BIENES ¥ SERVICIOS DE LAS ADMINIS T RACIONES
PUBLICAS
12200 20-230{Venta de Servicios de las Administracicnes Pobiicas coo 14.454.644,00
19900 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
18200 Del Sector Publico No Financiero
18210 Del Grgano Ejecutivo
18211 42-2301Por Subsidios o Subvenciones &1 8.8562.797,00
De ios Organos Legistativo. Judinial y Electoral, Sntwiades de Conrol ¥ .

18220 42-230 Defensa. Descontralizadas y Universitarias 310 7.904.503.00
35000 DISMINUCIOR Y COBRO DE OTROS ACTIVOS FINANCIEROS
35100 Disminucidn del Activa Risponibic
35110 20+230 |Disminucion de Caja y Bancos - Recursos Propios aala} 0,60
25110 42-230|Disminucion de Caja y Bancos - Recursos TATI (s 0e] 2.879.804,00
35110 42-230 | Disminucion de Caja y Bancos - Recursos PNSPU [wlele] 2.265.568,22
39000 INCREMENTO DE OTROS PASIVOS Y AFORTES DE GAPITAL
39100 Incremenio de Cuentas por Pagar a Sorto Plaze
39130 20-230 l]r:’c;:;z;esmo déTuentas por Pagar & CHRo Plaze por SUsIdoE Y Goo 515 790,00
20140 20-230 21::?’:1:::0 de Cugnlas por Pager 2 Core PIaZe por Apores 060 101.600.00
39180 20-230{Incremants de Suentas por Pagar a Corte Plazo par Retenciones cog 75,100,606

TOTAL RECURSOS oewis " *° U705 .986,22

e P
Ay Marseal S
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B. GASTOS

En el marco del nuevo enfoque del presupuesto orientado a resultados, la Agencia Boliviana
de Correos ha definido un solo programa en su estructura programatica, con un
presupuesto integral en el que se identifican claramente los costos que implica el servicio
postal que comprende basicamente el pago de obligaciones por fletes y tasas, dentro de
loe procesos que se inician en la admision de correspondencia hasta la entrega en destino,
-por lo-anterior, no se considerd pertinente contar con otros programas especificos en la
programacion del presupuesto 2023, toda vez que a la fecha la Agencia Boliviana de
- Correos - AGBC se encuentra en una etapa de relanzamiente y posicionamiento, con un
presupuesto de ingresos muy austero. Hacer notar sin embargo que se esta trabajando en
" la generacién de politicas y la gestion de financiamiento externo a partir de la presentacion
- de proyectos a Jos organismos internacionales de los cuales el pais es miembro, con el
‘objeto de incrementar los ingresos por la venta de bienes vy servicios. En atencién a la Ley
777 y a la Directriz 2028 promulgada por el Ministerio de Economia y Finanzas Pulblicas -
MEFP y el Ministerio de Planificacion del Desarrollo - MPD, para el logro del resultado de
Impacto establecido en el Plan Sectorial de Desarrollo Integral de: "Ampiiar la red del
. Operador Puablico Designado del Sector Postal” de 9 a 17 puntos en funcionamiento, los
- recursos del Programa 00 “Gestion Administrativa® se ha desagregado al Programa 110
-“Desarrollo Econdmicos y Productivo — Mejorar la Calidad de los Servicios Postales” del
cual se programaran las acciones que incurriran la Direccién de Operaciones, en |a
~actividad: “Mejorara el Servicio Postal” v las acciones de la Direccién Comercial, en la
actividad “Mejorar la Cobertura del Servicio Postal” y por otro lado creandose la actividad
- “Implementacion y Equipamiento de un Ceniro de Tratamientc Desmontable en el
- Aeropuerto Internacional de Viru Viru - Santa Cruz” para mejor apreciacioén se muestra la
. Apertura Programatica para la gestion 2026:

' CATEGORIAS PROGRAMATICAS
C GESTION 2026

383 Agencia Boliviana de Correos "Carreos de Bolivia”

£000.0.000 - |GESTION ADMINISTRATIVA . PROGRAKA APROBATO
0000001 |GESTIGN ADMINISTRATIVA ACTHDAD | DAF 450 | 7253 ] 211 jFuncionamiento] APRCEADO
020.0.005 [PAGO DE PASIVOS DE LA EX ECOBCL ACTMIDAD [AREALECGAL 460 | 722 211  [Funcicramiento| AFROBADD

- | DESARROLLO ECONOMICO ¥ PRODUCTIVO - MEJORAR
[ NEO008, & CALIDAB DE LOS SERVICIOS POSTALES PROGRAMA APRGBADO
1500003 |MEJORAR L SERVICID POSTAL ACTVIDAD | DIR GPER 460 | 722 ] 211 |Funcionamento] APRGEADO
1100004 [MEJORAR LA COBERTURA DE BERVICIO ESTATAL AGTMDAD | DIR COMER 450 | 722} 211 iFuncionamiento] APRGBADO

IMPLEMENTACION Y EQUIPAMIENTO DEL, CENTRO D&

110.0.007  (TRATAMIENTO DESMONTABLE EN EL ABROPUERTD ACTVIDAD | BIR. OPER 4680 | 722 7.11  jFuncionamiznto| APROBADO
s INTERNACIONAL DE VilRU VIRU « SANTA CRUZ

BT
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Con et objeto de lograr los resultados, metas y objetivos programados en el Plan Estratégico
Institucional (PEI), son necesarios los recursos humanos, materiates, recursos financieros
gue se requieren para este fin, los recursos anteriormente descritos, estan asignados en
fos Programas, Proyectos y Actividades, destinados a gastos por Servicios Personales,
Servicios no Personales, Materiales y Suministros, Activos Reales, Servicio de la Deuda
Pablica y Disminucion de Otros Pasivos. Impuestos y Tasas, ademas la Agencia Boliviana
de Correos tiene presencia a nivel nacional, la misma cuenta con Regionales en los nueve
departamentos, los recursos se asignan a nivel programa, actividad, partida de gasto,
fuente de financiamiento y organismo financiador, que son destinados a gastos de
operacion y proyecto de la AGBC (gasto corriente y de capital).

Para {a proyeccion del gasto hasta el cierre de la gestion 2025, se ha priorizado en funcién
a las recaudaciones estimadas por el Area de Tesoreria, Facturacidn y Cobranzas,
mediante informe INF/AGBC/DAF/TFC No. 0049/2025, ademas considerando la ejecucion
al 31 de julio de 2025, estimando el gasto corriente que alcanzara un porcentaje regular de
ejecucion llegando el 85.07% porcentaje que nos indica gque de Bs29.942.278.94
(Veintinueve Millones Novecientos Cuarenta y Dos Mil Doscientos Setenta y Ocho 94/100
Bolivianos), al 31 de diciembre de 2025 se estima gjecutar la suma de Bs25.473.389.88
(Veinticinco Millones Cuatrocientos Setenta y Tres Mil Trescientos Qchenta y Nueve 88/100
Bolivianos), considerande tos puntos anteriormente descritos, se muesiran los datos
obtenidos por grupos de gastos en ef siguiente cuadro que de detalian:

. ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTO
: POR GRUPO
AL 31 DE DICIENBRE DE 2025
(Expresado en Bql'r.-?nasl

CBTRY R s
oo |- S SR
ENEJUL ]| AGOSTO ‘FSERPTIERDRE | OCTUBRE ! NOVIEMBRE IDISISMBRE [THRTRANAN S
30500 SERVICIOS PERSONALES $262.260,00| 3.268.853,23] | S43.483,53 BIT5T0A5] BIDSTOAS  EHZETOAS{1.385,94030] A.M2IL04Ei  7.260.503,71) 7320 1.561.556,2%
20306 ISERVICIOS MO PERSONALES 16.986.545,87; 2097.754,37| | 183.421.80 44581441 197095441 BSZ2SDTHISAICGIZAT]  NINIIT39 3875069360 £9.76 2111578.51
Wabo  IMATERIALES ¥ SUMINISTROS 6210462  £42518,24) 32182354 7128400 9853500 3053380 12744290 TRLEIEE4 1244236081 99,15 117.367.8¢
- 40400 ACTIVOS REALES .257.562,0-5 .50 000 0,0t 8,00 2,40 G0 0,08 0,00 6,50 25T ERZ00
P SERVICI0 DE LA DEUDA
£0200 PUBLICA Y DISIMMICION OE LITIT08) 1.176.591,72 0.Co 0,50 2,00 0,50 0,00 0,00 1i7S8EFY 99,57 325,26
CTROS PASIVOS

ey MPUESTOS, REGALIAS ¥ TASAY 685.269.05)  405.858,56 S2.2414,3 55600001 5540800 54.300,05;  65,400,00 28544130 §95.297,36) 100,50 114
| sos00 . |oTROs GASTCS 6.200850,45 40845573 [5.792.433 70 0,20 9,90 2,90 000 579243078 5200830.45) 100,20 350

VY 704220 4T RAASATEET| 1465035051 04187135 145000418 SRR ARTEEY

‘eiarageagel ssar] 4dEssend
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" GASTOS ESTIMADOS PARA LA GESTION 2026

Con el fin de cumplir los objetivos, metas programados en el Plan Operativo Anual POA —
2028 de la Agencia Boliviana de Correos, la totalidad de los recursos estimados para la
gestion 2026 asciende a Bs37.051.886.22 (Treinta y Siete Millones Cincuenta y Un jil
Ochocientos Ochenta y Seis 220100 Bolivianos), desagregado por fuente de
financiamiento se tienen: con fuente 20 “Recursos Especificos” y organismo financiador 230
. "Otros Recursos Especificos” (recursos propios) Bs15.147.214.00 (Quince Millones Ciento
§ ?ﬁﬁg,{é Cuarenta y Siete Mil Doscientos Catorce 00/100 Bolivianos) recursos destinados a financiar
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los Sueldos y sus colaterales, Servicios Basicos, adquisicion de Materiales, pago de
Impuestos, Tasas y Otros gastos, que son muy necesarios para el funcionamiento y la
operabilidad de fa Agencia, asimismo se tiene recursos con fuente de financiamientos 42
“Transferencias de Recursos Especificos” (Transferencias de la ATT recursos de la TATl y
Transferencias del MOPSV recursos PNSPU ademas saldos de Caja y Bancos de ambas
fuentes) monto que asciende a Bs21.904.672.22 (Veintitn Millones Novecientos Cuatro Mil
Seiscientos Setenta y Dos 22/100 Bolivianos) destinados al pago de la Deuda de la Ex
ECOBOL y para contingencias judiciales de procesos judiciales de ex trabajadores de la EX
ECOBOL, asimismo para la ejecucion de proyecto "Implementacién y Eguipamiento de un
Centro de Tratamiento Desmontable en el Aeropuerto internacional de Viru Viru - Santa
Cruz" y otros proyectos nuevos, los mismo se detallan a continuacion:

FORMULACION DEL POA Y ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO ~GESTION 2026
PRESUPUESTO ESTIMADO DE GASTOS -~ 2026
POR FUEBMTE DE FINANCIAMIEMTD
{Expresado en Bolivianos)

20 230 |RECURSOS ESPECIFIC.C)S 15.147.214,00

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS ESPECIFICOS - Recursas TATI 10.784.307,00
230
TRAMSFERENCIAS DE RECURSOS ESPECIFICOS - Recursos PNSPU 11.118.365,22

BRIV iz

Recursos estan destinados a financiar los siguientes gastos:

Servicios Personales: Grupo de gasto que estan programados los sueldos y sus
colaterales (aportes patronales) de los trabajadores de la Agencia Boliviana de Correos,
~para el pago durante la gestion 2026, monto que asciende a Bs9. 676.858.00 (Nueve
" Millones Seiscientos Setenta y Seis Mil Ochocientos Cincuenta y Ocho 00/100 Bolivianos),
con fuente de financiamiento 20 “Recursos Especificos” y organismo financiador 230 "Otros
Recursos Especificos”, aspecto que se encuentra debidamente justificado y respaldado
‘mediante informe técnico del Area de Recursos Humanos INF/AGBC/DAF/RR.HH. No

o .. 0065/2025, montos que se detallan en el siguiente cuadro:

FO:(M;JLACI(’)N DEL POA ¥ ANTEPROYECTO D PRESUPUESTO - GESTION 2026
PRESUPUESTO ESTIMADO DE GASTOS - 2026
GRUPO 10000 "SERVICIOS PERSONMNALES™

(Expre_aado o Balivianes)

SERVICID%; PEF! SONALES

12100 20 230 [a] Personal Eventual 8.256.000,00
3110 20 230 A24 Régimen de GCorto Plazo {Salud) 825 600,00
13120 20 230 595 Prima de Riesgo Profesional Regimen de Large Plazo 141.178,00
13131 20 230 595 |Aporte Patronal Solidane 3.5% 2886.950,00

Apurlf_ Patranat par..x Vivienda . 165,120,060

A dpucl Banth Cren b F AN e
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Resto de Gastos: Del total de los ingresos proyectados para la gestidn 2026 un porcentaje
es destinado al Sueldos y sus colaterales, quedando un saldo disponible de
Bs27.375.028.22 (Veintisiete Millones Trescientos Setenta y Cinco Mil Veintiocho 22/100
Bolivianos), recursos que son destinados a financiar al resto de gastos tanto de operacion
y funcionamiento de la Agencia Boliviana de Correos, que son muy necesarios e
importantes para brindar los servicios adecuadamente a los usuarios a nivel nacional,
ademds para el pago de los Pasivos de la Ex ECOBOL y financiar proyectos para
equipamiento y readecuacion de ambientes para brindar mejer el servicio postal a nuestros

usuarios, desagregado por fuente de financiamiento y grupos de gasto, cifras que se
exponen en el siguiente cuadro:

FORMULACION DEL POA Y ANTEPROVECTG DE PRESUPUESTO - GESTION 2026

PRESUPUESTO ESTIMADOD DE GASTOS - 2026
. RESTO DE GASTCS

Bolivianos)

o o

26000 |SERVICIOS NO PERSONALES 2.670.060,00] 231.729.345,22 24.399.405,22
30000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 1.352.902,00 1.620,00 1.354.522,00
40000 |SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA Y DISMINUCION DE QOTRGS PASIVOS 872.570,00 173.707,00 846.277,00

754.824,00 0,00 754.824.00

EES

_ Para el logro del resultado de impacto establecido en el Plan Sectorial de Desarrollo Integral
de: "Ampliar la red del Operador Publico Designado del Sector Postal’ de 9 a 17 puntos en

~ - funcionamiento, se destinan recursos al programa 000 “Gestidén Administrativa” y al

programa 110 "Desarrolio Econdmicos y Productivo — Mejorar la Calidad de los Servicios
Postales” de la cual se programaran las acciones que ejecutara la Direccidn de Operaciones
en la actividad: "Mejorar el Servicioc Postal” y acciones de la Direccion Comercial en la

: actividad: *Ampliar la Cobertura del Servicio Postal’, estos recursos se programan en las
L siguientes actividades segtin Jos cuadros que se exponen a continuacion;

FORMULACION DEL POA Y ANTEPROYECTO BE PRESUPUESTO - GESTION 2026
PRESUPUESTO ESTIMADC DE GASTOS - 2026

(Expresado en Bolivianos)

. DA, 01 DIRECCION DE ADMINISTRACION SUPERIOR
S ULE, D 001 GESTION ADMINISTRATIVA

L ACTIVIDADR : 000-0-0G1 “Gestidn Administrativa’
Fuente: ' 2o "Recursos Especificos™
Qrganismo Fin: 230 “Otros Rocursos Especificos"

?.6746.858,00

SERVICIOS NO PERSONALES 1.261.9920,00
MATERIALES Y SUMINISTROS ?11.717.00
SERVICIO DE LA DEUDAPUBLICA ¥ DISMINUCION DE OTROS 692.570,00
B ASINVOS

7Q38.024,00
5
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FORMULACION DEL 'OA Y ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO - GESTION 2026
PRESUPUESTO ESTIMADO DE GASTOS - 2026

{Expresado en Bolivianou)

D.A. 01 DIRECCION DE ADMINISTRATION SUPERIOR

U..E. : 001 GESTION ADMINISTRATIVA
ACTIVIDAD : 110-0-003 "Mejorar el Serviclo Pestal”
Fuecnte:

e

S

20 "Recursos Espoacificas” y 42 "Transferenclas do Recursos Especificos”
¢ 230 "Otros Recurses Especificos”

SERVICIOS NO PERSONALES 1.372,5040,00 B.85X.7Y7.00 106.225.297,00
30000 AMATERIALES Y SUMINISTROS 42783500 0,00 427.835,00
agoan IMPUESTOS, REGALIAS Y TASAS 46.800.00 0.0 46.800,00

sEReaten:
DA

FORMULAC!ON DEL POA Y ANTEPROYECTO DE PRESUPLESTO - GESTION 2026

PRESUPUESTOS ESTIMADD DE GASTOS - 2026
(Expresado en Bolivianos)

.. D.A. 01 DIRECCION DE ADMINISTRACION SUPERIOR

CULE. @ 001 GESTION ADMINISTRATIVA

ACTIVIDAD : 110-0-004 "Mejorar la Cobertura del Servicio Postal”
Fuente: 20 "Recursos Espeacificos"
Qrganismo Fin: 230 "Otros Recursos Especificos™

“aniavgme

Ademas, a requerimiento de la Direccion de operaciones mediante informe INF/AGBC/DO
- N° 0044/2025 de fecha 28 de agosto 202, con relacion a la reprogramacion de la ejecucion
del proyecto “Implementacion y Equipamiento del Centro de Tratamiento

- Desmontable en el Aeropuerto internacional de Viru Viru - Santa Cruz" que se

encuentra inscrito en la presente gestion, al haberse declarado desierta la Licitacion Publica

- mediante Resolucion Administrativa N° 18/2025, el cronograma de gjecucion termina en la
~ gestidn 2026, Por consiguiente el costo total del proyecio aprobado mediante Resolucion

Ministerial N° 204 de 11 de octubre del 2024 asciende a Bs3.585.965.52 (Tres Millones
Quinientos Ochenta y Cinco Mil Novecientos Sesenta y Cinco 52/100 Bolivianos),

" desagregado por fuente de financiamiento es como sigue: 42-230 "Transferencias de

Recursos Especificos” (recursos PNSPU) Bs3.434.213.52 (Tres Millones Cuatrocientos
Treinta y Cuatro Mil Doscienios Trece 52/100 Bolivianos) y fuente 20-230 "Recursos
Especificos” (contraparte de la AGBC) Bs151.752.00 (Ciento Cincuenta y Un Mil
Setecientos Cincuenta y Dos 00/100 Bolivianos), de los recursos de la fuente 42-230
“Transferencias de Recursos Especificos” (recursos PNSPU) durante el periodo agosto —

diciembre/2025 se ejecutaran Bs1.168.645.30 (Un Millén Ciento Sesenta y Ocho Mil -
. Seiscientos Cuarenta y Cinco 30/100 Bolivianos), quedando saldo no ejecutado disponible

final al 31 de diciembre 2025 de Bs2.285.568.22 (Dos Millones Doscientos Sesenta y
Cinco il Quinientos Sesenta y Ocho 22/100 Bolivianos) recursos comprometidos y
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destinados a financiar el proyecto “Impiementacién y Equipamiento  del Ceniro de
Tratamientc Desmontable en el Aeropuerto Internacional de Viru Viru - Santa Cruz" en
consecuencia se programa la inscripciéon de estos recursos en el presupuesto de la gestion
2026 de la Agencia Boliviana de Correos, conforme el siguiente detalie:

FORMULACION DEL POA ¥V ANTEPROYECTO DE PRESUPURSTO - GESTION 2026
PRESUPUESTO ESTIMADO DE GASTOS - 2026

{(Exprosacdo on Bolivianos)

AL H 01 DIRECCION DE ADNMINISTRACION SUPERIOR
U..E. H 001 GESTION ADMINISTRATIVA

110-0000-007 IMPLEMENTACION ¥ EQUIPAMIENTO DEL CE NTRCOC DE
ACTIVIDAD @ TRATAMIENTO DESMONTABLE EN ELL AEROPUERTO
: INTERNACIONAL DE VIRU VIR - SANTA CRUZ

Fuente: 42 "Transferencias de Recursos Especificos"

20000 SERVICIOS N PERSONALES 2.090.247,22
30000 MATERIALES ¥ SUMINISTROS T1-420,00
‘40000 ACTIVOS REALES | 173.707.00

BNIAIV s

PROVISION PARA PROYECTOS DE INVERSION

Ei Programa Naciohal del Servicio Postal Universal — PNSPU, depeﬁdiente del Ministerio

de Obras Publicas, Servicios y Vivienda, destinado al “financiamiento de la red postal v fa
operatividad del Servicio Postal Universal en ef Area Rural o de interés social
reglamentade mediante Decreto Supremo No. 2617 de fecha 2 de diciembre de 2015,
Asimismo, indica que el Paragrafo | del articulo 23 de! referido Reglamento, establece que
se dispondran los recursos del PNSPU, para financiar proyectos de la red postal y la
operatividad del SPU en el area rural o de interés social, proyectos que deben ser
aprobados por el Ministerio de Obras Publicas, Servicios y Vivienda. Parlo que se considera
la Transferencia de Bs8.852.797.00 (Ocho Miilones Ochocientos Cincuenta y Dos Mil
Setecienios Noventa y Siete 00/100 Bolivianes) con fuente de financiamiento 42
“Transferencias de Recursos Especificos”, por el Viceministerio de Telecomunicaciones,
con destino a financiar proyectos en el marco del Programa Nacional de Servicio Postal
Universal ~ PNSPU, segun informe INF/DESP N° 0240/2024 de la Direccion de

- 'Operaciones de la Agencia Boliviana de Correos, asimismo en el marco de ia Ley N° 164

de 08 de agosto de 2011, reglamentada mediante Decreto Supremo N° 2617 que aprueba
en anexo, la reglamentacién general para ei Sector Postal, por lo que se programa la

_ brevisidn para gastos de equipamiento y adecuacion de ambientes, cifras que se detalla a
continuacion:

Av Marson Sa
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PROYECTOS PROGRAMADOS PARA LA GESTION 2026

CON RECURSOS DEL PNSPY
SEGUN INFORME DE LA DIRECGION DE OPERACIONES INFIDESP N* 0240/2025
[Exgmﬁado 1t Balivianos!

. & I : : FECHA DE
PR O _Y E2C. T -0 MONTO EJECUCION ACLARACION

No.

DESARROLLO & IMPLEMERTACION OEL SISTEMA PRESENTACIONY

1 |INFORMATICO INTEGRADG PARA FORTALECER &L, 4.362.020,00; JULIG 2026 | sppopaACioN DEL
SERVICIO POSTAL UNIVERSAL PROYEGCTO EN LA
MEJORA DE LA CALIDAD DEL SERVICIO POSTAL AGOSTG nggﬂﬁfé;j LS:

2 [NACIONAL E INCORPORAGION DE EQUIPAMIENTO 4.483.777,00

C - .
TECNOLOGICC ¥ DE SEGURIDAD POSTAL 2626 GESTION 2026

T AL s T

8.852.797,08] "

“Este importe de Bs8.852.797.00 (Ocho Millones Ochocientos Cincuenta y Dos Mil
Setecientos Noventa y Siete 00/100 Bolivianos) estan programados en la Actividad 110-
0000-003 "Mejorar el Servicio Postal” objeto de gasto 26890 “Otros” con fuente de
financiamiento 42-230 “Transferencias de Recursos Especificos” (recursos PNSPU),
conforme solicitado por la Direccidén de Operaciones mediante informe INF/DESP N°
0240/2025 de fecha 18 de agoesto de 2025, adjunto.

PASIVOS DE LA EXECOBOL

En estricto curplimiento al Decreto Supremo N° 3495 de 28 de febrero de 2018, modificado
- con Decreto Supremo N° 4578 de 1 de septiembre de 2021, Resolucion Ministerial N° 164
de 30 de julio de 2013 modificado con la Resolucion Ministerial No. 292 de 9 de noviembre
de 2021, la Autoridad de Regulacién y Fiscalizacion de Telecomunicaciones y Transporte
~ATT , mediante nota Cite: ATT-DAF-N LP 8563/2025, hace conocer a la Agencia Boliviana
de Correos, la proyeccion de los recursos de la Tarifa Adicional de Terminacion
Internacional - TATI para el periodo 2026 al 2030, destinado al pago parcial de los Pasivos
_de la Ex ECOBOL, especificamente para la gestion 2026 ef monto proyectado asciende a
Bs8.252.679.00 {(Nueve Millones Doscientos Cincuenta y Dos Mil Seiscientos Setenta y
Nueve 00/100 Bolivianos), Por otra parte de acuerdo a los recursos no ejecutados se ha
estimado un saldo disponible al 31 de diciembre de 2025, monto que asciende a
Bs2.879.804.00 (Dos Millones Ochocientos Sstenta y Nueve Mil Ochocientos Cuatro 00/100
Bolivianos), alcanzando a un total de Bs10.786.307.00 (Diez Millones Setecientos Ochertta
y Seis Mil Trescientos Siete 00/100 Bolivianos) con recursos de la Tarifa Adicional de
- Terminacion Internacional - TATI, con fuente de financiamiento 42 “Transferencias de
Recursos Especificos”, cifras que de detallan e el siguiente cuadro:

FORMULACION DEL FOA ¥ ANTEPROYECTO DE PRESUPGESTO - GESTION 2026
PRESUPUESTO ESTIMADD DE GASTOS - 2026

(Expresado on Bolivianos)

DAL O DIRECCION DE ADMINISTRACION SUPERIOR
U.E. : 001 GESTION ADMINISTRATIVA

ACTIVIDAD : COD-8-005 "Pago de Pasivos do la Ex ECOSOL"
Fuonte: 42 "Transferencias de Recursos Espocificos™
Organismo Fin: 230 "Otros Roecursos Espeaecificos"™

20000 SERVICIOS MO PERSCMNALES 10.7846.307.00
26990 Otros

PO.786.307,00

L EAIT. Centre ds Comamngaciones
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Gonsolidado el Presupussto Formulado para la gestion 2026 de la Agencia Boliviana de
Correos, se estima un presupuesto total de gastos. que asciende a Bs37.051.886.22
(Treinta y Siete Millones Cincuenta y Un Mil Ochocientos Ochenta y Seis 22/100
Botivianos), desagregado por fuente de financiamiento se tienen: con fuente 20 "Recursos
Especificos” y organismo financiader 230 "Otros Recursos Especificos” {recursos propios),
Bs15.141.214.00 (Quince Millones Ciento cuarenta y Un Mil Doscientos Catorce 00/100
Bolivianos), luego se tiene programado con fuente de financiamientos 42 "Transferencias
de Recursos Especificos” (Transferencias de la ATT recursos TATI) y (Recursos PNSPU),
monto que asciende a Bs21.904.672.22 (Veintiun Millones Novecientos Cuatro Mil
Seiscientos Setenta y Dos 22/100 Bolivianos), los mismo se exponen el siguiente cuadro:

FORMULACION DEL POA ¥ ANTEPROYECTO PE PRESUPUESTO - GESTION 2028
PRESUPUESTO ESTIMADO DE GASTOS - 2026
CONSOLIDADO

{Expresado cn Bolivianos)

o
10000 SERVICIOS PERSONALES 7.475.858.00 2.676.858,00
20000 SERVICIOS NGO PERSONALES 2.476.040,0Q 2172934522 24.399.405,22
30000 MATERIALES ¥ SUMINISTROS 1.352.902.00 1.420,G0 1.354.522.00
40000 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA Y DISMINUCION DE OTROS £92.570,00 173.707.00 846.277.00
PASIVOS
. 80008 IMPUESTOS, REGALIAS Y TASAS ’ 754,824,060 0,00 754.824,00

[IALS AT

" FORMULACION DEL POA Y ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO - GESTION 2026
: PRESUPUESTO ESTIMADO DE GASTOS - 2026 .
: POR FUENTE DE FINANCIAWMIENTO
R CONSGLIDADC
- ':Efo'_"",s’»i"?o en Boiiviao

AR s

‘207 | 230  |RECURSOS ESPECIFICOS ' 15.147.214,00
: TRAMNSFERENCIAS DE RECURSOS ESPECIFICOS - Recursos TATI 10.786.307.00
42 230

7 |TRANSFERENCIAS DE RECURSOS ESPECIFICQS - Recursos PNSPU 11.118.365,22

TR R S S RIS

| 2t
MMV mz

 2. PROGRAMACION DEL PRESUPUESTO DE RECURSOS Y GASTOS
PLURIANUALES 2026 — 2030.

A. INGRESOS PLURIANUALES

PROYECCION DE LOS RECURSGS

La proyeccion de los recursos Plurianuales 2026 - 2030 esta en base a las recaudaciones
- que ha percibido la Agencia Boliviana de Correos desde fa gestion 2022 hasta la gestion
;‘.,"2024 por la venta de servicios, incrementandose progresivamente y ligeramente a cada

E‘;‘-}, . &t
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gestién, ademaés se ha considerado ios nuevos contratos con las empresas publicas y otras
empresas privadas que tiene la Agencia Bolivianos de Correos.

A los recursos propios se agregan las Cuentas por Pagar a Corto Plazo por efectos del
devengamiento de los sueldos, mas los recursos de subsidios o subvencicnes destinado &
proyectos de inversion (gestion 2026), conforme se detalla en e siguiente cuadro:

FORMULACION DEL POA ¥ ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO - GESTION 2626
PRESUPUESTO INSTITUGIONAL PLURIANUAL DE RECURSOS

GESTION 2026 - 20230
‘ {Expresade en Belivianas) _
DECRPCIOMN. [0 | mosam || proc PROG0%5 | PROG0ZE” | PROS 20

o WGRESO3 DE OPERACION '
12008 VENTADE BIENES ¥ SERVICICS O LAS ADMINSSTRACIONES PUBLICAS 14454846000 14650640001 ] 14854244000 14454 BH400] | WA4B44A0
12200 | 20230 [Wentade Senicios de s Administrationes Pizices 000 | 15450540001 (4454B4000) SA4SABMI0)  4AD454400) | 1445464400
16600 | - |TRANSFERENCIAS CORRIENTES
14200 Del Sector Pubiico No Financiero 7580000l 7EASTR00N TSRASTINON  TERAEIO0) T.A0A3510C
W |DelCano Epeutio
16241 | 42-230 {Por Subsidios o Subvencianes & §852797,60 0.60) 059 040 000
100 | @2 g:s’f_zgfr;“";tzgsfigé‘g:iawEM""’[E““dades deCoalyDefrss. 1 oo | yopgsmgol] 7sasmonl| 7soesmael|  Tsmsmse|| Tsneses
35&0@3“ DISMINUCIGH Y COBRO DE OTROS ACTIVOS FINANCIERCS 514537222 000 060 a0 (R
i | |Disninucinde Aotva Disporie
351401 42230 Dismin'x‘ténﬁecagayBarcns»Recurs:-sTA'i! 080 287980422 6.0 (e 000 0,00
35116 | 42-230 [Dismircitnge Czia v Barcos - Remursos PHSPY 000 | 226336500 000 0 0.0 plut
35000 INCREMENTO DE GTROS PASHOS Y APORTES DE CAPITAL §92.570,00 £92570,0010  GUESTOL0 B3Z5T00) 8925700
%00 Ireremento de Cuentas por Pagar a Corio Plazo
33130 | 20-230 |reremanto de Cuerias par Pagar 3 Cono Plazo por Sueidos v Jomakes 0 515,780,600 S1576000: | BURTEOG0 515.780,00 515.?8»[},3'3i
33140 | 20-230 |beremari de Cusrtas por Pagar 2 Coe Flazo por Apirtes Paycneles o0 101580.0 10166050 0186080 1B1ES0.50 101.590,09!
3150 | 20:230 Lncremento de Cuanias por Pagara Goso Plazo por Relfercinnes i 7310000 7516350 7545000 7510000 20008

L ronReus asiatoz]] sl mosinan)| msstsi) | ResTIol
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FORMULACION DEL POA Y ANTEPROYECTO DF PRESUPEESTO - GESTIGN 26
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PLURIANUAL BE GASTOS
GESTION 2026 - 2030

{Expresado en Bolivianos}

LS00

3. CONCLUCIONES

FUENCIONAMIENTO f GPERACIDNES

2 b 230 4 10000 |Semaies Personales 967555820/l 967585500 9575.553.@93 8675 855,000 967685800
A 230 1 20000 fSsnvicos No Persondles 1261800000 1251 ssu,(m“ 1261930_00; 125159000 1967 680,00

a2 | 230 | 20009 [Senicos No Parsonales 107e6 0n.00|] 750257700|| 75045mm00l] 750457700 750455700

i 230 | 30000 [Massnzles y Sumnistios stizirgoll et 7o 911717,@51: gitrizooll eui7iron

20 230 | 40099 )Actvies Rasles 0601 000 000 0.00 [ley

0 GESTION ADRRYISTRATHVA 0§ W | 50000 PActues Finsncieras 0,40 0.0 i 200 00
0] 230 | 6000 :‘”fwfﬂrf?w g5 ensmof  swsonl|  ssmul szl

2 30§ 000 |Transferancias [ 2 { g 0}

Fil 230§ BO0K) [impusstos, Regabas y Tasss T4 S0 708008008 msnza,mll 10802400

R 0 o 5 D

. : = = G |
@ | 23| 20000 |Senizes Mo Persendes 1408 00| 1403 07060(| 140807000 1408070.00]) 140807000

&2 | 2| 20600 |Sewvicos No Personeles 10303822 000 500! 000 0,06}

BESARROLL0 SCONCHICO Y FRODLCTN- |20 | 230 | 30000 [Matedeles y Sumaistios 44138500 44:.135,00“ enigool]  smol s

10 | MEORSRACAUDADDELOSSERMGOS | 92 | 230 | 30000 |Maeizlss y Sumnistiog 162607 o.cra” 0,00 000 069
: FOSTAMES 7] 230 1 40009 [Achvios Rezles T30 ” 0000

Impizastos, Regalias y Tasas

___,‘._En ‘vi:rt't':dlde Io‘ekpueéto"y' én'cumplimiento de la normativa vigente contenidas en las
- Directrices de Formulacién Presupuestaria gestion 2026, aprobado mediante Resolucion Bi
* Ministerial N° 10 de 29 de julio de 2025, se concluye en varios puntos muy importantes:

~Que el Anteproyecto de Presupuesto Institucional de Recursos y Gastos de la
- Agencia Boliviana de Correos, programados para la gestion 2026 asciende a
Bs37.051.886.22 (Treinta y Siete Millones Cincuenta y Un Mil Ochocientos Ochenta
y Seis 22/100 Bolivianos), proyectados con fuente de financiamiento 20 "Recursos
Especificos” y organismo financiador 230 “Otros Recursos Especificos’ la suma de
Bs15.147.214.00 (Quince Miliones Ciento Cuarenta y Siete Mil Doscientos Catorce
00/100 Bolivianos) asignados en los diferentes programas vy actividades formulados

en el Plan Operativo Anual ~ POA 2026 y con fuente 42 “Transferencias de Recursos

Especificos” tenemos programados la suma de Bs21.904.672.22 (Veintitin Millones
Novecientos Cuatro Mil Seiscientos Setenta y Dos 22/100 Bolivianos), con destino al

Av Manosl Santa O

15 036 Cormands aoinnas



AGENTIA BULAAARNA

DELRREESS

Y VIVIENDA

pago parcial de los pasivos de la Ex ECOBOL con recursos de la TATI, ademas con

destino a financiar proyectos de inversién con recursos del PNSPU, conforme a los
anexos adjunto.

- 2. Que el Presupuesto Institucional Plurianual de Recursos y Gastos de la Agencia
. Boliviana de Correos, fueron asignados en las actividades programadas para cada
gestion segin la Resolucién Bi-Ministerial N*10 de 29 da julio del 2025, Aprueba las
Directrices de Formulacién Presupuestaria para la gestion 2026, Plan Estratégico
Institucional, los cuales fueron registrados en et Sistema de Gestion Publica — SIGEP.

" 4. RECOMENDACIONES

Segun el punto i, el articulo 25, Titulo IV de las Directrices de Formulacion
Presupuestaria gestion 2026, aprobado con Directrices de Formulacién Presupuestaria
Gestidn 2025, aprobado mediante Resolucién Bi Ministerial No. 10 de 29 de julic de
2025, se recomienda a su autoridad remitir el Anteproyecto de Presupuestos Institucional
de Recursos y Gastos gestion 2026 y el Presupuesto institucional Plurianual de- -
Recursos y Gastos 2026 — 2030 de la Agencia Boliviana de Correos, al Area Legal, para

-~ que elabore el Informe legal y proyecte la Resolucién Administrativa que apruebe dichos

- documentos y sea este remitido al Ministeric de Obras Publicas, Servicios y Vivienda,

. previo analisis juridico que no contravenga ninguna normativa legal vigente.

Es cuanto informamos a usted para fines consiguientes.

< atcos Morales Zaraie
TECRICO DE PRESUPUESTOS Y
ADQUISICIONES

_ AGENCIABOLIVIANADE (1RnEA~

.o JAFMIBMMVEmz
.~ cc. DAF .
. ¢c. Arch
- adj. Lo mencicnado -
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INFORME
INE/AGBC/DAF/RRHH N° 007, 4/2025
A : Javier Adrian Flores Michel 5‘( 5) ;
Director General Ejecutivo ai. g/ Veho 5
VIA Boris Mario Miranda Velasc o&’lllllﬂll’)
Director Administrative Financiero _ /
- org/Aldrno Miranda velasco
. _ ‘fBuR CTORADMINISTRATIVO
DE : Krupskaya Alison Balcazar Mita FINANCIERO

: . FAORREL.
Profesional TV de Recursos Humifb§! BN VIANADF PORREC

REF. INFORME COMPLEMENTARIO DEL AREA DE RECURSQS HUMANOS,
FORMULACION_ DEL _POA Y ANTEPROYECTQ DE PRESUPUESTO

INSTITUCIONAL - GESTION 2026

FECHA; Viernes, [2 de septiembre de 2025

De mi consideracion:

De conformidad a procedimientos administrativos y a la normativa en legal vigente, tengo a bien
“elevar a su autoridad el presente informe complementario~ sobre Proyeccién para el
Anteproyecto de Presupuesto POA 2026, def drea de Recursos Humanos, en cumplimiento a
nota interna NI/AGBC/DAF/PA N°0029/2025 con referencia; Solicitud de Informacién para
Formulacion del POA y Anteproyecto de Presupuesto Institucional para la gestién 2026.

i. ANTECEDENTES:

« Constitucion Politica del Estado Plurinacional de Bolivia,

» Ley No 1178 de 20 de julio de 1990 de Administracién y Control Gubernamental.

o Ley N°2341 de 23 de abril de 2002 de Procedimiento Administrativo.

« Decreto Supremo N°® 3495 de 28 de febrero de 2018 — Decreto de Creacién de la
Agencia Boliviana de Correos, L

* Instructivo AGBC/DESP/DGE N°023/2025, con referencia; Formulacién del POA y
Anteproyecto de Presupuesto 2026.

* Resolucién Ministerial N° 142 de fecha 22 de mayo de 2024, con referencia

~ “Aprobacion de Escala Salarial del Ministerio de Obras Pablicas, Servicios y Vivienda’

¢ Resolucion Ministerial N° 168 de fecha 27 de agosto de 2024, con refé;
“Aprobacion de la Actualizacién del Perfil de Cargos para el Personal Perma:xg};gntei
Cuadro de Funciones para e! Personal Eventual y Consultores Individualesde® "‘fff;

* Informe INF/AGBC/DAF/RRHH N° 0065/2025 del 4rea de R%égfsosf{q-xigﬁi 10§’
Formulacion del POA y Anteproyecto de Presupuesto Institucional — Gestién 2026

) ) 1----14'17‘\n & o mbaicn b,

i) e

Av. Mariscal Santa Cruz, Esq. Calle Qruro, Edif. Centro de Comunicaciones, Telf: (591-2) 2152423 -~

1aPar. Balivie
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2. ANALISIS:

Se realiza un informe ampliatorio al informe INF/AGBC/DAF/RRHH N°0065/2025, como 4rea de
recursos humanos para brindar el Servicio Postal que presta la Agencia Boliviana de Correos a las
instituciones pablicas y entidades privadas para la gestién 2026.

En este entendido se presentd la proyeccion presupuestaria para el Area de Recursos Humanos gestién
2026, donde se contard con 150 (Ciento Cincuenta) servidores plblicos con contratos de personal eventual,
distribuidos en las distintas regionales de Bolivia “9 departamentos”, asi mismo se debe tener presente que
este total de servidores piblicos estard compuesto de 28 (Veintiocho) personas que cumplirén funciones en
cargos Administrativos y 122 (Ciento Veintidés) personas que cumplirdn funciones en cargos operativos,
llegando a reflejar los siguientes datos:

3
NIVEL NACIONAL
La gestion 2025, se aprobd presupuesto para 125(Ciento veinticinco), servidores publicos con contratos de
personal eventual, para la gestién 2026 se requiere contar con 150(Ciento Cincuenta) servidores publicos,
para asegurar entregas regulares de envios en plazos establecidos, en todas las ciudades por el incremento de
demanda, seglin contratos actuales, por lo cual nuestra capacidad técnica y operativa, debe ser fortalecida con
mayor nimero de servidores piblicos en el 4rea operativa y administrativa de acuerdo al siguiente cuadro
comparativo:
QIRECTOR GEMERAL EJECUTIVD 16.000,03) 1 16.000,06; DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO 16.000,0 1 1.000,00]
Fnilsizrg;:)wimsrnmvo 12.600,00) 1 12.600,00{DIRECTOR ADMINISTRATIVE FINANGIERO 12.600,00) s 12.606,00
)g DIRECTOR COMERCIAL 12,600,001 1 12.500,09)] ;}IRECTOR COMERGAL 12.600,t0} b3 12,600,001
DIRECTOA DE OFERACIONES 12,600,001 1 1260000 DIRECTOR DE QPERACIONES . 12.600,00] b3 12,600,00
RESPONIABLE DELAREA LEGAL 12.600,00; 3 12,600, 00RESPOMSAELE DELAREA LEGI‘(L 12.600,00; 1 12 600,00)

PROFESIGHAL O CONTABIIDAD

PROFESIONAL L - CONTABILIOAD NACIGNAL CAMEID DF DENOMINACION

NACIONAL EINTERNACIONAL 980000 ! 960, E INTERMACIONAL 8000 3 2.600.00 DEL CARGOD

RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE CAMBIO BF DENOMINACION ;
TRANSPARENCIA YLUCHA CONTRALA sezsoo{ 1 9.425,00[TRANSPARENZIA ¥ LUCHA CONTRA LA se0m 1 60000 DELCARGD YHIVELACICH ;
CORAUACION [CORRURCION = SALARIAL

PROFESIGNAL DE PLANIFICACION sao00| 1 9400,00{PROFESIONAL 1§ DE PLANIFICACION 2.400,00 H 9.200,00| CAMIO DE RINOMIMAGION  DEL

cARGO
SnSiRAT O DE DEN b
e 0,%' AUDITOR INTEANG 5.400.00 1 9.400,00|PROFESIONAL 11 - AUDITOR INTERND 3.400,00) : 9,100,060 “AME uﬁ;&;ﬂmou ?.E"
4 coris&m’ = )
» wtind dm
. yop

', PROFESIONAL Y DETESORERIA, PROFESICINAL 1 DE TESORERIA,

FACYURACION Y COBRANZAS B.700,00 : BI000C,  CTURATION ¥ COBRANZAS 4.700,00] 3
PRECFESICN AL DE RECLASOS HUMANOS 000,00 1 B.00C,00{PROFESIONAL IV BE RECURSOS HUMANOS 5000, 05 3 C“Mﬁ‘?_‘_’f ?EC':‘:;Y;N_‘:
: TR
4 INA
%DFESIDNAUI DESISTEMAS E.000,00| H BO00,00 PROFESIONAL IV EN SISTEMAS 5.000,0 1 8.000,00, CAMBI?D._E DEC'&:?;‘QN
E; i RPRlbe
,E_=;
TECNICO DE PRESUPLIESTOS ¥ TECNICO DE PRESUPUESTOS ¥ L
soausiniones 500,00 : &0, bausicionEs £.900,00 i £8003y i
' : ; U Ry : ’
s S e kb vkt o g T e B L D T o U L Gt oo Mondach e I > ) v A "3
SRR )
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£5TADD PLURIMACICHAL BE -
IA LARISTERIO DE GBRAS
PURLICAS, SERVICIOS Y VIVIENDA

[ECNICO CONTABLE saw| 1 6.500,00{ TECNICO CONTABLE *
RESPONSABLE HACIONAL DE i .
oS eseo| 1 6 900,00{RESPONSABLE NACIZNAL DE CPERACIONES £.900.00 1 5.500,00
' RESPONSABLE DE GESTION BE CALIDAD 6.000,00 3 18.000,09 NUEVD CARGO
ENCARGADO DE RECLANQS NACIONALES €
6.000, 16.600,00 HUEVO CARGO
INTERNACIONALES 000,09 3 8050 !
ADMINISTRATIVO L- ANALISTA 1EGAL 500,00 1 5.60,00 NUEVO CARGO
EHCAAGADO DE CENTRO DE TRATAMIENTO - ) 000 HUEVD CARGO
POSTAL
ADMIMISTRATIV I- ENGARGADA B
ENCARGADA DEALMACENES, ACTVOS CAMEID OE DENOMINACION
, . 30, 300,00
e vaERvIci0S GEERALES 53000 1 5,300,000 ALMACERES, ACTIVOS FIF0S Y SERVICIS 5.300,00) 1 5,30, DELEARGD
GERERALES
TECHICO 11 EN DISERD GRAFICOY AOMNISTRATIVO 1 EN DISERD GRAFICOY ) A0 DE DENDMINACION
APY0 ER DIFUSIGH £ IMAGEN 530000 L 5,300,000 AZOY0 EN DIFUSION E IMAGEN 5.300,00} 1 5.300.00 Py
INSTTUCIONAL IHSTITUCIONAL
ENCARGADG OE ADMISION, EXPEDICION
: 500/ SUPRESION DE CARGO
| CLASRICACION Y ECA samoq 3 15:30000 vt
£ OENDMINAGION
ENCARGADO DE CONTRATOS EMS Y ECA sacgool L 5.300,000 ENCARGADO DECONTRATOS EMS ¥ ECA 530,00 1 samen  SAMER g& :J':RGNC‘: <
PROCURADOR DELAREA LEGAL samen| % 5.300,09 SUPRESION DECARGE
AR HOMINACH
ENCARGADO DE FILATELIA sagool 1 5300, 000 ADRAINISTRATIVO | DE FILATEMA 530009 3 suow| VRO gif :Ansu HACION
AUXILIAR CONTABLE CUENTAS ADMINISTRATIVO | EN CUENTAS CAMBIO DE DENOMINACICH
INTERNACIGHAL 53000 . 1 530,000 . TERNACIORAES %3000 1 53000 DELCARGO
TECHICO CAOMERCIALY MARKETIRG ADMINISTRATIVO L - COMERCIALY CAMEIO DE DENOMINACION
,300,60) . %0, 300,
COMUNICACIORAL 5300/ ! 53000 LA RKETING COMUNICACIONAL 530,00 : 5.360,00 DELCARGO
: SE PROVECTA £L INCREMENTO DE
ENCARGADO EMS saae 1 530000} ENCARGADO EMS 5.300,00 1 5.00000  DOS CASOS PARA AFDYO
OPERATIVO
INSPECTORY COORDINADOR SE PROVECTA ELINCREMENTO DE
e ASUERIO sa00 1 5.200,00|INSPECTOR ¥ CODRTINADOR AERGIUERTO $.300,00 2 e e POTG OPERATIVD
SUPERVISORA DE REENCAMINANIENTS SUPERVISCR DE REENCAKINAMIENTO /O SE PROYECTA ELINCRERENTO OE
v/0 ExPEDICION EMS NACIONALE sxool 1 5.300,00] EXPEDICIGN 1S NACIONAL E 5.300,00 3 15.000,00] DO CASDS PARA APOYD §
INTERMACIONAL INTERNACIONAL OPERATIVO d
ENCARGADO DE REENCANIHANRENTO Y ENCARGADG OF REENCAMINAMIENTO Y SE PAOVECTA ELINCREMENTC DE %
ENCOMEHDAS POSTALES sxe00 1 530000 1. COMIENDAS POSTALES 530,00 2 10.600.00) ., sty PARA APDYQ DFERATIVO i
- ke
SE PROYECTA EL INCREMEKTO OF :
Al
igcs.::gm DE DD, DHD Y APARTADOS simod 1 550000 ir;cs::f;oo DD, DNOY APARTADOS 53050 Z a6 NGRSO BARA APV i
OPERATIVO i
i L
S\M”VU CANBIO DE DEROMINACION i | 5
: \\{\\ 5 NUCARCADA DE ADHTION, EXPEDICION DELCARGO A LOS ENCARGADOS DE s
gt @ LASIFICACION swow 2 10.200,00{EHCARGADO DE AECIDNAL 5.100,00 3 1530000 oNAL EINCREMERTO O L {
\gu\ &
; PR
'CARGADO DE DISTRIBUCION, §rprb el
N GO <
LASIFiCACtUN, EXPEDICION YECA swoen 1 5-100.00 i el
SE PROYECTA LA CONTRATACION
re—! PARA EGIONA DEORIEINA: i
BOUTENENIA EMS ¥ CARTERD 5,100,00 s 265000 ARA LA LOTOFIEINA. !
g Iaf
: )ﬁbmﬁ}eam EMS Y CARTERD ss0 2 5,600,00
e ADMNSSTRATIVO FINANCIERD asoope] 2 9,900,00]
L..l i ok e !ll‘-'\ ™ Iy 4 il ") 0 _V_l.\,l-- ‘\. = o

Av. Mariscal Santa Cruz, Esq. Calle Oruro, Edif. Centro de Cormnunicaciones, Telf: (591-2) 2152423 '
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FAINISTERIC DE QBRAS
PUBLICAS, SERVICIOS Y VIVIENDA

ShviE SRR
ENCARGARC RIC TRAGGA, )
HCARGARS RECOLECTOR OF 4,300,00 4300,00 SUPTESIGH DE CARGO
POSTAL
EHCARGADD DE ADMISION, CAMZI0 DE DENOMINACION
300, X s '
CIASIFICACION, EXPEDICION YECA 4308 S.LO0O0ADNINISTRATIV 1415 Y ECA 4.300,00 E60.00 DELCARGO
ENCARGADO DE RECLAMOS .
INTERRACIONALES Y NACIONALES 430000 430000 SUPRESIOH DE CARGO
ENCARGADO DE DISFRIBUCION CAMBIO DE DERCMINACION
OMIEILARA ¥ KO BOVICUIAA 4,300,00 .600,0O/ADNENISTRATIVO | - ADMISION ¢ 4,30,00 BE00,00 DELEARCo
ASISTENTE DE DIRECCION GENERAL 430,001 4,300,001 SUPRESION DECARGO
AUXILAR ECA PLEGOS, CARTERD 4,300,001 4,300,008 SUPRESION QECARGO
AUKILAR CLASIFICACION | 4,300,00 4.300,00] SUPRESION DE CARGC
AOMINISTRATVE | DO-DND- APERTABDS CAMSID DE CEHOMNACION
AUKILARVERTANILA 7 4.200,00 LS . 4.300,00 4306 DELCARGO
ENCARGADO ENG Y CARTERD 130090 4.300,00 SUPRESION DE CARGO
AUXILIAR RECOLECTOR FOSTAL 4,300,001 4.300,0 ADMINISTRATIVO 1 DE REENCAMINAMIENTO 4,300,00 4.306,00§ CAMBIOEELD(E::{:‘:NACIO"
CHOFER OPERADOR POSTALY 4,300,00] 4.300,00) SUPRESION DECARGO
ENCARGADO BEADMISION, CAMBIO DE DENCMNACION
EXPEDICION, CLASIFICACION Y ECA 430,00 12.500,00) ERCARGADO DE REGIDNAL I 4.300,00 L2080 e crRG0Y 1CASD NUEVD
ASISTENTE DE DIRECCION 4,200,001 410000 NUEVO CARGO
INFORMACIONES ¥ ATENCION AL AUNILIAR D INFORMACION Y ATENCION AL CAMBIO DE DENDMINAGIGN
CLENTE 410000 410001 CLENTE A0 410000 DELCARGO
AUXILAR RECOLECTOR POSTAL 4,100,00 §.200,00] AUKILIAR DE REEHCAMINAMIENTO 4.100,00) samen] IO ggg{:ﬁh{;mmou
CARTERD NOTOGIGUSTA 4.100,00 8.200,00 SUPRESION DE CARGO
CARTEROI 410000 24.500,00{CARTERD MOTOTICLISTA 4.100,00) 1220000  SUPRESION DETRES CASOS
AUKILIAR DPERATIVO CAMBIC OF DENDMINACION
EWS, ENCOMIENDAS, ECA PUEGOS Y 4.100,00] 20, 500,00; g::u:ﬁ:g:sg::ﬁ;gﬁ' ENCOMIENOAS, 4,100,004 320000 DELCARGOY 3 CASOS HUEVOS
CARTERD d PARAAPDYO EN REGIDNAL
AUXILIAR DE CLASIFICACION 4.100,00] £.20,00 SUPRESION DE CARGO
AUXRIAR DE PLARIFICACION 2.600,00} 3.600,00 SUPRESIDN DECARGO
KUKILIAR DE ACTIVOS FUOS 600,00 3.600,00| AUXILIAR | PE ACTIVOS FLIGS 3.600,00 150000 CAMEIO EE?;‘:;”M'D”‘ .
—
AUNILAR BE CLASIFICACION, AUNILIAR EXPEDICION INTERNACIGNALY CAMBIO DEDENCMINACION |
3600, . . 200, :
EXPEDICION ¥ ECA 0 F-20000 5| MACEH EHCOMIENDAS 360,00 $.200.00 DELCARGO b
i
AUNILIAR B SISTEMAS 260,00 7,200,00 AUKILIAR | DE SISTEMAS L0000 ramgo, CAMBIODEOENGRANATION -
AUKILIAR GE CLASIFICACIOR I ] . ! 200,
260,00 0. 800,00 AUXILIAR OF CLASTFICACION 3.600,00] 7.200,00i DEL CARGO YSUPRIMIO L
N K
AIUAR DE ] . 60, 600, e L
|AURIUARDE CONTRATOS BV YECA 600,00 7.200,00{ AUXILIAR DE CONTRATOS EG Y ECA 3,600,001 360000 DrL ARG SUPRNG
" CAMBIO DE DEHONYNACIOH
160,00 7.200,00]CAIERA ADNISION 1 350,00 LEEL B e

o)

Av. Mariscal Santa Cruz, Esq. Calle Oruro, Edif. Centro d

oy My Padl

[ o
e Comunicaciones, Telf: (591-2) 2152423 -~




-

O

RICINTINARIO 22T

BOLIVIA

5 3TACO FLURIMAGL AL DO
IA MIRISTERIC DE OB
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F4HCH BOLIVIANA
R CORREQS

{ mENayal sy,
ki s
CAMSIO DEDENOHINACON
TALMILIAR OPERATIVO. AUXILIAR DE ADRMSICNES, DOLETINES ¥
LAMS,EHCOMIENDAS, ECA ¥ PLILGOS 2600.00 ¥ 3.600,001 ¢ erivo 2.600.00 2 720005 DELCARGO \‘é:ls::\,mtum 3
CHOFER GPERADOH POSTAL 3.600.00 2 2.200,00] ALPULIAR RECOLECTOR POSTAL 1.600,00 2 Taoqpop CAMBIASIOINEMIRACION
AUNILEAR LIGAL 3.60,00 H] 2.E00ACI AUXILIAR | - AUXILIAR LEGAL 3.600,00] 3 Jeoapoo| CAMEO :EF:T:G':‘W“'Q"
LNLACE ADMINTRATIVO OFERATIVO 3.600.00) 2 7.200,00 ENLACE ADMINISTRATIVG 2.600,00) 2 racogo| MM gif:::;;'""c'“"
LNLACE CRERATIVD 3.600,00 1 3,600,00] CNLACE CPLRATIV 2.500,00 1 2.5a:0,00)
AUXILIAR | - EN DISERD GRAFICD Y
DESARROLLD MULTIMERIA 3OO0 i 30000
ALXILIAR DO- Dt 230000 “ 12,400,059
. AUXILIAR DE RECLAMOS NACIOHALLS £
INTERMACIOALES 230,00 1 110,00
CNLAGE ADMINISTRATIVO 1 . 3.200.00 1 3.100.00],
CARTEND MOTGCICUSTA I 3.100,00 2 6.300,00)
AUNILIAR CENTIO DE TRATARRENTD POSTAL 3.100,00 a 12.400,00
ALXILLAR OPERATIVO EWS, AUXILIAR OPERATIVO EMS. ENCORVENDAS, CANDIO BEDENGIMIMATION
ENCOMIERDAS ¥ ECA 3100.00 4 1240009 ¢ 5, BUEGDS ¥ CARTERD 210009 2 5302 DE( CARGO YSUPRIMIO 2 CASOS
CAMBIO DE DENOMINACION
AVKILIAR DE CONTILATOS EMS ¥ ECA 3.200,00 4 12.400,00LAUKILIAR DE CONTRATOS, EMS ¥ ECA Il 310000 3 830000 o e SUPRIRAID 1 CASO
N CAMDID DE DENOMINACION
ALKILIAR OPLRATIVE ERS, AVKILIAR OPERATIVO. ENIS. ENCOMIENDAS,
1.300,00 a 12.400.00 " 2.360.00 a 31.000.00|  GEL £ARGD £INCREMENTO BE
CNCOMIENDAS, £CA PLIEGGS ¥ CARTERD £CA PLEGOS ¥ CARTENO 1 A58 PARA LAS REGIDAALLS
ALKIIAR VENTANILLA POSTAL 3.100.00 2 5.200.00| AUXILIAN VENTANILLA 1,100.00 P cavaoe CAMMO BEDEROMINAGON
AUKIIAR COMURCIAL MARKETING Y
3 ), . 102, P lel] RG:
omuRICACIA 3.100,00 1 3100007 SUPAESION BECARGO
CAMBID DE DEROMINACION
suritaR oe cLasificacian 2.100.80 I 12,400, L0 AUXILIAR DE CLASIFICACION 3.100,00] 3 330000 | - e BF SUPRINED 1 CASD
AURILIAR LEGAL I 3,300, 00; 1 3,100,031 SUPRESION DE CARGD
Cruiko 160,000 a 12.400.00] EASERD 3. 100001 3 5.300.00) SESUPRIMO 12450
INCREMENTO DE 19GASGE,
3. 100,00, B3 21,6LOGCARTERD 2. 100,00f L] TGDAS LAS REGIGNALLS. FARA
Ut A IR DISTRIALGIGH
6,00

Del cuadro comparativo que se muestra cabe sefialar que se suprimié y creo nuevos cargos de acuerdo
al siguiente detalle:

" 125 cargos aprobados de Servidores 33 cargos suprimidos
. Gestidn et i i
2025 Piiblicos con Contrato de Personal de la gestion 2025
Lventual para la gestién 2026.

CARGOS SUPR[MIDD S

CARC _'u;ga;h_ BASICO
ENC‘\RGAGD‘ DE ADMISION, EXPEDICION , )
CLASIFICACION Y ECA 5.200,00 3 15.800,00,
PROCURADDR BEL AREA LEGAL 5.300,00] 1 5.300,00
ENRCARGADO CE GISTRIDUCION,
CLASIFICACION, EXPECICION ¥ ECA 5.100,00 1 5-106,00)
BOLUTENERIA EMS ¥ CARTERO 4,804,000 2 5.600,00|

S S e se 5 g s, s e ; o e

Av. Mariscal Santa Cruz, Esq. Calle Qruro, Edif. Centro de Comunicaciones, Telf: (591-2) 21 524Zé
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ENLACE ADMINISTRATIVO FINANCIERQ 4.500,00 2 . 9.000,00
E:S:::SA{)D RECCLECTOR OPERADOR 4.300,00 N 4,300,00)
AACONALES NATIOALS w1 ast00
ASISTENTE DE BIRECCION GENERAL 4,300,00 1 4,300,00
AUXILIAR ECA PLIEGOS, CARTERO 4.300,00 i 4.300,00
AUXILIAR CLASIFICACION | 4,300,00 1 4.300,00
@l ENCARGADO EMS ¥ CARTERC 4.300,00 1 4,300,00
R CHOFER OPERADOR POSTALL 4.300,00 1 4.300,00
CARTERQ MOTOCICLISTA 4.100,00 2 8.200,00
CARTERO? 4,100,00 3 12.300,00
AUXILIAR DE CLASIFSCACION . 4,100,00| 2 8.200,00] .
AUXILIAR DE PLANIFICACION 3.600,00 1 5.600,00
AUXILAR DE CLASIFICACION 11 3.600,00 1 3.600,00
AUXILIAR DE CGNTEATOS EmiS Y ECA 3,600,006 i 3.600,00
.;l:J:ILiAR OPERATIVO EMS, ENCOMIENDAS Y 3.100,00 2 6.200,00
ALXILIAR DE CONTRATOS EMS Y ECA 3,100,860 1 3.100,00
zg::tjl::\cig:gircml MARKETING ¥ 3.100,00 1 3.100,00
AUXILIAR DE CLASIFICACION 3.100,00; 1 3,100,00
AUXILIAR LEGALSI 3.100,00 1 3,100,00
CAIERQ 3.100.00) I 3.100,00

Gestié Proyeccién de 130 cargos de Proyecciétn de 58
estidn - . R g
2026 Servidores  Plblicos  con cargos nuevos para la
: Contrate de Personal Eventuai gestion 2026 .

RESPONSABLE DE GESTION DE CALIDAD 6.00G,00 3 18.000,00]

ENCARGADO DE RECLAMOS NACIONALES E
INTERNACIONALES

ADMINISTRATIVO | - ANALISTA LEGAL 5,800,00 1 5.800,00

ENCARGADO DE CENTRO DE TRATAMIENTO

POSTAL 5.600,00 3 16.800,00|
ENGARGADO EMS 5,300, 00| 2 15.900,00
INSPECTOR ¥ COORDINADOR AEROPUERTD 5.300,00 1 19.600,00|

SUPERYISOR DE REENCAMINANMIENTO ¥/O
EXPEDICION EMS5 NACIONALE 5.300,00 2 15.900,00
INTERNACIOMAL

0 L A s Viabiinh - il w6 S LA . gl B IGT L fninl Sy ¥ e S gt g A AR
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ENCARGADD DE RELNCAMINAMIENTO Y
-

ENCOMIENDAS POSTALES £:300.00 3 10.500,00
CNCARGAOO DD, DND ¥ APARTADOS
POSTALES 5.300,00 1 - 10. 600,00
ENCARGADG DE REGIONAL 5.100, 00| 1 35.300,00
DOUTENERIA EMS ¥ CARTERD 5.100,00 s 25.500,00

i

!

+ ENCARGADQO DE REGIONAL I 4,306,000 1 17.200,00
ASISTENTE DE DIRECCION 4.100,00 1 4,300,00

L
- / AWXILIAA OPERATIVO TMS, ENCOMICNDAS,

ECA, PLIEGOS ¥ CARTERO 4.100.00 3 32.800,00
AUXILIAR BE ADMISIOGNES, BOLETINES ¥
ARCHIVO 3.600,00; 1 F.200,00
AUKILIAR |« EN DISERO GRAFICO Y
DESARROLLO MULTIMEDIA 600,00 1 3.600,00
ALXILIAR BD-OND 3.100,00) a 12,40¢,00)
AUXILIAR OE RECLAMDS NACIONALES E
INTERNACIGNALES 210000 : 3.200.00
ENLACE ADMINISTRATIVO 11 3.100,00 1 3.100,00
CARTERD MOTOCICLUISTA 1 3.100,C0 2 6. 200,00
AUXILIAR CENTRO DE TRATAMIENTO POSTAL ' 2,100,800 Ll 12.400,00
ALXILIAR QPERATIVO, EMS, ENCOMIENDAS, 0aa,
ECA PLIEGOS ¥ CARTERO 1) 3-100,00 & 31.000,00;
CARTERO 3.100,00] ao £2.000,00]

3. CONCLUSIONES:

Por los antecedentes desarrollados y el andlisis descrito, se concluye que el Area de Recursos Humanos
o ha dado cumplimiento a la Proyeccién para el Presupuesto del Plan Operativo Anual “POA 20267 del ~
area, ¢ incluir como respaldo el presente informe ampliatorio al INF/AGBC/DAF/RRHH N°0065/2025,
para [a Formulacién del Anteproyecto de Presupuestos — gestion 2026.

4. RECOMENDACIONES:

Por los antecedentes expuestos, el andlisis desarrollado y las conclusiones presentadas, se recomienda,
aprobar el presente informe técnico y el mismo sea remitido al Area de Presupuesto y Adquisiciones
paraisu efectivizacién y concentracion del Plan Operativo Anual POA - 2026.

Es cuanto informo para fines consiguientes.

PROFESIO}? | 'DE RECURSOS
LM

NOS
JAFWVBMMVIKELM AGENCIA BOLIVIANA DE CORREQS e e

G.c.Archivo.
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