ESTA O FLLIRIGATIN

+ BOLIVIA

CONFORMACION DEL COMI TE DE SEGUIMIENTO DE CONTROL INTERN: & (C8CT)
DE LA AGENCIA BOLIVIANA DE CORRECS

La Paz, 31 de enevo de 2023

VISTOS.~

Constitucion Politica del Estado, Ley N¥ 1178 Decreto Supremo NT 3455y demigs noviaiivi

relacionada y vigente.
Resolucion Nro. CGE/112//2022 de fecha 21 de diciembre de 2022, emitida por el Lic. Nora H
Mamani Cabreva -~ Contralova General del Estado ¢~ CUE.

Informe Legal INF/AGBC/AL N° 0114/2623, de fecha 30 de engre de 2023, emiticdo por el Abog.
Leonardo Rodrigo Quivoga Lakove - Profesionet del Area Legal de la Agencia Boliviana de Correos,

s gue fue remitida a la Divectora General Frecutiva a.i. de la Agencia Boliviana de Correos

CONSIDERANDO {:

Que, la Constitucion Politica del Fistado en su articwlo 232 establzce gue “la Adminisiracion
legitimidad, imparcialidad, pudlicidad, COMPPOMIST,

Publica, se rige por los principios e legulidod,
calidez, honestidad,

interés social ética, wansparencia, igualdad, compeiencis, eficacia, cdlidoa
responabilidad y resultados ", Asi mizmo, el aritenlo 213; pardgrafos { Zel referico cuerpo leged, axiablec?
que la Contraloria Geveral del Estado es la institucion téonica que gjerc? da funcidn de conirel de lu

adminisiracion de las entidades pitblicas y de aquélias ey las que el ¢
 econdmice. La Contraloria esid faculiada para determingr fndicios ¢z responsabitidad adminisivaiiva,
' ejecutiva, civil y penal; tiene aonomia funcional, finauciera, adminisgativay oy panizativa,

vesade fenga participacion o interes

Que, la Ley N° 1178 de 20 de juiio de 1990 de adminisiracion v control gubernamentales defing en
tendra por objetive mejorar ca gficiencia en fa caplacion y
wso de loy recursos piblicos y en las operaciones del Fstade: Yo confiabilidad de la infiormacion que s¢
Venere sobre los mismos; los procedimienios para gué toda qutoridad v ejecative rinda cuenta oporiuig
T los resuliados de su gesticn; v In capacidad administrativa pard impedir 5 ideatificar y comprobur o
Istacdo. B Control Gubernameral ve aplicard sobre ¢f
S de los recursos publicos y estard integrado por: & Ef

su articulo 13 que el Comirol Gubernamental

" manejo inadecuado de fos recursos del
Sfuncionamiento de los sistemis de administraci
Sistema de Control Intesno gue comprenderd {ns (nEIraeRios de control previc v Sesterior Incoy wtedns
en ¢l plan de organizacion y en log reglamentos y manales de procedimientos de cade entidad, v la
- auditoria interna;(...). £ articulo 14 de la referida ley sefiala que los procedimienios de control interi

Sprevio se aplicardn por 10403 jas unidades de w entidad antes de lo gjecucion de suy aperaciongs y
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)
| considerando en el marco de las

© * Estado en el plazo previsto. Debiendo incluir en la Resolucion Adminstrati
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un Proceso compuesto por una cadena de acciones extendida a todas las actrvidades inherenies a la
gestion, integradas a los procesos bdsicos de la misma e incorporadas a la estructura de la organizacion,
bajo la responsabilidad de sus consejo  de administracion y su mdximo ejecutivo , llevado a cabo por
estos y por todo el personal de la misma, disefiado con el objetivo de limitar los riesgos inierno y
externos que afectan las actividades de la organizacién, proporcionando  vn grado de seguridad
razonable en el cumplimienio  de los objetivos de eficacia y eficiencia de las operaciones, de
confiabilidad de la informacién financieray de cumplimiento de las leyes, regiamentosy politicas, asi
como las iniciativas de calidad establecidas”. Asimismo refiere: “la imple mentacion del Control Interno
en las entidades piiblicas contribuye al logro ae los objetivos institucionales mediante una gestion eficaz,
eficiente y transparente de los recursos piiblicos, en beneficios de Il ciudadania o de la poblacion que
demanda los bienes y servicics de las entidades publicas”.

Que, en su articulo primero, pardgrafo primero de la ya citada Resclucién N° CGE/112/2022, del
21 de diciembre de 2022, dispone que las Entidadesy Empresas Publicas, a través de su Mdxima Autoridad
Ejecutiva, mediante resolucidn expresa, deberdn conformar un Comiié de Seguimiento de Control Interno

(CSCI) designando a tal efecto a servidores piiblicos del segundo (2°) rivel ierdarquico dentro de la

organizacion administrativa de éstas. La cartidad de miembros del Comité deberd responder a las
esto por un minimo de 3

caracteristicas de la entidad y la envergadura de la misma, debiendo estar compt

servidores publicos.

Que, dentro de su Articulo Segundo, pardgrafo tercero la-Resolucién N° CGE/112/2022 establece
que: “(...) La Unidad de Auditoria Interna obligatoria e inexcusabiemenrtz en el primer semesire de la
gestion siguiente a la analizada, requerird informacion al CSCI referente e cunminlimiento de la presente
resolucién y su Procedimiento, emitiendo el informe de relevamiento e informazién que serd remilido a

la Contraloria General del Esiado”

Que, de acuerdo a su Articulo Octavo la citada Resolucion N° CGE/112/2022 abroga la Resolucidn
N° CGE/061/2019 de fecha 17 de mayo de 2019 y la Resolucion N° CGEA26//2920 del 27 de febrero de
2020 asi como cualquier otra normativa relacionada a la misma.

Que, la Resolucion N° CGE/114/2022 de 21 de diciembre ae 2022, dictado por la Contraloria
General del Estado aprobé el procedimiento  sobre la labor de los Tomités de Seguimiento de Control

Interno (PE/CI-119 VERSION 2), vigente a partir del 03 de enero de 2023.

Que, en el Informe Legal INF/AGBC/AL N°011 4/2023 de fecka 30 de enero de 2023, expresa que
atribuciones establecidas en la Constitucién Politica del Estado, la Ley
icio de

N°© 1178 de administracion y Control Gubernamental (SAFCO), el regiamento para el ejerc
las atribuciones de la Contraloria General del Estado y los “Principios, Normas Generales y Bdsicas de
Control Interno Gubernameniales” recomienda a la Directora General Ejzcutiva de la Agencia Boliviana
de Correos; emitir Resolucion Administrativa que apruebe la conformacion del Comité de Seguimienio d

Control Interno (CSCI. Asimismo, remitir la Resolucién Administrative ¢ la Contraloria General del
va, las funciones del Comité de
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d} Coordinar con todas ias dreas de la entidad, aspectos
pertinentes a la implemensazion del Sistema de Control
Imterno  que coadyuven of logro de los objetivos
institucionales.

e) Evaluar el funcionamierso del controal interno de los procesos
sustantivos, con especial énfcsis en aquellos relativos a la
atzncion a la poblacién.

ARTICULO TERCERQO. - EI Comité de Seguimiento de Contro! Interno (CSCI). de la
Agencia Boliviana de Correos, deberd zlaborar un Informe a la
Mdxima Autoridad FEjecusiva ae la Agencia Boliviana de
Correos; que identifique deficiencias, riesgos u ofros defectos
que perjudiquen el logro de los objetivos institucionales
minimizando los potenciales riesgos internos y/o exiernos, en
coordinacion y junto con el Inforrie de conflabilidad elaborado
por la Unidad de Auditoria de la Agencia Boliviana de Correos.

ARTICULO CUARTO. -  Se instruye por tinica vez of Comué de Seguimiento de Conirol
Interno (CSCI), de la Agencia Bolwiane de Correos, a que en el
plazo de 90 dias calendario a partiv de la suscripcion de la
presente Resolucion Administrativa, emita el primer Informe, sin
necesidad del Informe de Confiabilidad de la Unidad de
Auditoria Interna de la Agencia Boliviana de Correos.

ARTICULO QUINTO. - La Directora General Ejecutiva de lo Agencia Boliviana de
Correos, emitird Memordidum: de Lesignacion a la y los
servidores publicos mencionadcs en e: articulo primero de la
presente Resolucion Administrativa, a efectos de formalizar,
viabilizar y dar cumplimienio a la misma.

ARTICULO SEXTO. - Las  Direcciones Sustartivas., Administrativa,  Unidudes
Organizacionales y lodo servicor publico de la Agenciu
Boliviana de Correos, deber efectuar el seguimiento y
cumplimiento a la presenie Resolucion Administrativa, bajo
apercibimiento de la Ley 1178, Ley N° 2027, y demds normativa
concordante y vigente del Estade Plurinacional de Bolivia.

ARTICULO SEPTIMO. - La Direccion Administrative Financierc de lu Agencia Boliviena
de Correos, es la encargade de difundir. publicar y socializar la
preserte Resolucion Adminisirativa, bajo apercibimiento de la
Ley 1:78, Decreto Supreme N° 23318 — A sus modificaciones y
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